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e Orderingéngen uppgick till 120,0 (99,5) Mkr

e Nettoomsdttningen dkade till 125,5 (101,5) Mkr

e Rorelseresultatet uppgick till 3,2 (—4,4) Mkr

e Resultatet efter skatt uppgick till 0,3 (—=9,8) Mkr

e Resultat per aktie fore och efter utspddning uppgick till 0,01 (—1,11) kr
e Bruttomarginalen uppgick till 66 (74) %

e Medelantalet anstdllda uppgick till 67 (73)

IMAGE SYSTEMS AB

Image Systems AB dr ett svenskt publikt aktiebolag noterat pa NASDAQ Small Cap ddr aktien
handlas under tickern IS.

Koncernens verksamhet &r uppdelad i tva affdrsomrdden; RemaSawco som automatiserar och
effektiviserar sGgverk genom on-line kontroll och on-line kvalitetssortering av timmer, bréider och plank
och Motion Analysis som utvecklar och sdljer [6sningar for rérelseanalys fran hoghastighetskameror
samt skannrar till ett stort antal applikationsomrdaden.
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HISTORIA

byter namn till
Image Systems

o)
Digital Vision AB

Image

AB (publ) efter RemaSawco
forvarv av Linko- lanserar RS Imatgscixztrems
o pingsbaserade Boardscan- samarbetsavtal
Digital Vision Image Systems, ner Q ett unikt Image Systems med Raptor
grundas i varumdrket Digital avsyningssys- slutfor fullt Integration Inc
- Stockholm vilket Vision 6vergar till tem for brador garanterad for den nord-
Innovativ Vision, var starten for att bli namnet pa i automatiska nyemission om amerikanska
sedermera Image nuvarande ett av koncernens rasorteringar 56.5 MSEK marknaden
Systems, grundas Image Systems affarsomraden ) och justerverk '
1954 1987 1999 2012 2013 2014 2015
1983 1988 20Mn 2012 2013 2014
Rema Control Sawco Digital Vision Forvarv av Forvarv av Image Systems
grundas grundas noteras pa
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Stockholms-

borsen

RemaControl
och Sawco,
affarsomrade

RemaSawco

bildas

RemaControl

Norge A/S
i Norge

avyttrar Digital
Vision for totalt
6,1 MSEK

Image Systems
slutfor fullt

garanterad
nyemission om
55,9 MSEK
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FORTSATT RESULTf\TFﬁRBI'iTTRING OCH
ETT POSITIVT HELARSRESULTAT

Hur skulle du summera utvecklingen under 2015?
Klas Astrém (KA): En betydande férsiljningsokning
inom framst RemaSawco tillsammans med en fortsatt god
utveckling for Motion Analysis gjorde att vi vinde resul-
tatutvecklingen och levererade ett litet positivt helarsresul-
tat for forsta gangen pa méanga ar.

Genom den garanterade foretrddesemissionen i maj
2015 starkte vi var finansiella stillning visentligt. Vara
forbéttrade finanser gav oss ocksd mojlighet till en intensiv
produktutveckling i badde RemaSawco och Motion Analysis.
De nya produkterbjudanden som vi lanserar under 2016
kommer att mojliggora okad tillvixt under de kommande
aren.

Utvecklingen for RemaSawco?

KA: RemaSawco okade sina intikter med nistan 28

procent trots en marknad som var fortsatt pressad av

relativt 1ag efterfragan pé sagade travaror. Huvudskalet

till den kraftiga intdktsokningen var att vi vann ett flertal

storre projektafféarer, framforallt ett antal Boardscanners.

Affiarsomradet uppvisade en forbattrad lonsamhet och

betydligt béttre dn foregaende ar, vilket gor att vi ser

framtiden an med tillférsikt. Vi tecknade i slutet av 2014

ett samarbetsavtal med Raptor Integration fér den norda-

merikanska marknaden. Raptor har lang erfarenhet av
sdgverksmarknaden och agerar som integrationsspecialister

av marknadens bésta produkter inom virkeshanteringen i

syfte att hjilpa sagverken att effektivisera och 6ka lonsam-

heten.
Produktutvecklingen inom RemaSawco har under aret
framforallt fokuserats pé;

e AIS-konceptet (Applikation-Integration-Sparbarhet) som
ger sdgverket mojlighet att kundorderstyra sin produk-
tion redan frdn timmersorteringen och dessutom félja
enskilda produkter genom produktionsprocessen.

e Automatisk Hallfastsortering som &r helintegrerad med
RS BoardScanner Q-systemet, vilket innebar hallfast-
hetssortering av konstruktionsvirke och limtrakompo-
nenter med en betydligt hogre sorteringsséikerhet och till
avsevirt lagre kostnad dn dagens befintliga produkter.

Och utvecklingen for Motion Analysis?

KA: Den goda utvecklingen fér Motion Analysis fortsatte
under 2015, bade intékter och resultat forbattrades jamfort
med 2014. Motion Analysis har en mycket stark stéllning
pa marknaden inom det segment bolaget verkar. Vart fokus
ligger dels pa att fortsatt utveckla vara befintliga produkter
till andra applikationer men ocksé att hitta nya narlig-
gande kundsegment dar var kompetens kan anvindas. Ett
sddant projekt dr DIC som fortsatt att utvecklas under aret.

2 - VD-ORD

Du tilltriddde i januari 2016. Vilka dr dina forsta
intryck av Image Systems-koncernen?
Peter Johansson (PJ): Image Systems dr ett mycket spin-
nande foretag! Bolaget dr ett virldsledande teknikfo-
retag, verksamt inom avancerad digital bildbehandling
med en mycket imponerande lista p4 kundreferenser.
Affarsomrddet Motion Analysis dr vérldsledande i sin
nisch som kan beskrivas som berdringsfri métning av
mycket snabba forlopp, t ex krocktestning av bilar for
att skydda passagerarna. Affairsomradet RemaSawco ar
marknadsledande i Norden inom bildbehandling i realtid
inom sagverksindustrin, vilket bland annat som kundnytta
ger betydligt storre mangd sagade travaror fran varje tim-
merstock.

Den position vi har idag &r ett resultat av vara mycket
kompetenta medarbetare och det kinns jattekul att nu vara
medlem i detta team!

Och niir du blickar fram@t?

PJ: Under 2015 lades grunden for ett Ionsamt Image
Systems. Vi gar nu vidare till nista fas - expansion.

Vi ser goda maojligheter till en geografisk expansion av
RemaSawcos starka produkterbjudande samt mojligheten
att vixa Motion Analysis genom framforallt forvarv av
produkter eller bolag med snarlik teknologi och liknande
kunder.

Avslutningsvis vill vi tacka alla vara fantastiska
medarbetare som tillsammans fortsitter att utveckla
Image Systems. Vi vill ocksa tacka véra aktiedgare for ert
fortsatta stod.

Linkoping i april 2016

Klas Astrom

CFO, tillférordnad VD och
koncernchef den 6 maj
2015 - 18 januari 2016

Peter Johansson
VD och koncernchef
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EKONOMISK UTVECKLING

Image

UTDRAG UR KONCERNENS RESULTATRAKNINGAR (Mkr) 2015

Intékter 125,5 101,5 143,9 132,8 88,5
Bruttoresultat 829 75,6 95,3 90,8 61,0
Rorelseresultat fore avskrivningar 9,6 2,1 -8,6 -12,1 -18,7
Rorelseresultat 3,2 4.4 -18,8 -38,7 -23,0
Arets resultat 0,3 -51,7 -22,8 -40,7 -25,2
UTDRAG UR KONCERNENS BALANSRAKNINGAR (Mkr)

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar 50,9 58,3 75,4 76,9 55,0
Varulager 7,0 59 15,5 14,1 13,3
Kundfordringar 27,2 23,4 29,9 26,5 20,5
Ovriga omséttningstillgdngar 13,4 55 7.8 13,3 6,3
Likvida medel 3,1 1,2 57 0,2 3,6
Summa tillgangar 101,6 94,3 134,3 131,0 98,7
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital 67,1 16,1 67,7 41,8 46,2
Langfristiga skulder och avsattningar - 0,8 29 115 1,6
Korta réantebarande skulder 9,3 39,7 23,1 32,4 16,6
Leverantdrsskulder 6,7 11,2 11,6 18,5 16,6
Ovriga kortfristiga skulder 18,5 26,5 29,0 26,8 17,7
Summa eget kapital och skulder 101,6 94,3 134,3 131,0 98,7
FINANSIELLA NYCKELTAL

Bruttomarginal, % 66 74 66 68 69
Rérelsemarginal, % 2,5 neg neg neg neg
Vinstmarginal, % 0,2 neg neg neg neg
Soliditet, % 66 17 50 30 47
Antal aktier vid arets slut, st 38231922 8822752 882275185 176455037 39443948
Genomsnittligt antal aktier, st? 25978 101 8822752 411728420 153 619 856 39443 948
Resultat per aktie, kr2 0,01 -5,86 -0,06 -0,26 -0,81
Eget kapital per aktie, kr2 1,75 1,82 0,08 0,24 1,17
Borskurs vid arets slut,kr? 4,46 3,06 0,13 0,28 0,87

Utdelning per aktie

1 gj justerat for forsaljningen av Digital Vision
2 justerat for sammanlaggning 1:100 i oktober 2014

IMAGE SYSTEMS ARSREDOVISNING 2015
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STRATEGI, KARNVARDEN OCH AFFARSIDE

STRATEGI

Vi har for avsikt att viaxa och bli en finansiellt stark aktor.
Innovation och marknadskédnnedom &r grundlidggande i
var langsiktiga strategi for tillvixt och lénsamhet. Vi ser
standigt 6ver var produktportfolj dels genom kontinuerliga
investeringar i befintlig forskning och utveckling dels
genom strategiska forvirv. Var varumairkesstrategi stodjer
var tillvaxtstrategi och bidrar till att skapa langsiktig hall-
barhet och l6onsamhet for koncernen. Vi arbetar med olika
varumairken for olika marknader och stravar stindigt efter
en ledande position pa de marknader vi verkar. Genom att
vara det starkaste varumairket pa vara nischmarknader kan
vi skapa mer virde med mindre operativa risker.

KARNVARDEN

Meningen med vara kdrnvérden &r att de ska stodja en
gemensam kultur i hela organisationen. De &r en uppsatt-
ning principer som anvénds for att vagleda beslut och
agerande. Image Systems foretagskultur baseras pa vara
kdrnvirden kundfokus, innovation och engagemang.

4 « STRATEGI, KARNVARDEN OCH AFFARSIDE

Kundfokus - Vi vet att vira kunders framgang ér en for-
utséttning for var egen och bygger pa var férmaga att vara
lyhérda, kommunicera 6ppet och drligt samt ange tydliga
mal for att uppfylla deras behov.

Innovation - Vi inser vikten av innovativt tinkande i allt
vi gor for att kunna méta vara kunders stindigt vixlande
behov. Vi ser mdjligheter och soker stindiga forbéttringar.
Engagemang - Vira medarbetares engagemang ar var
storsta tillgdng. Energi och passion mérks tydligt i hangi-
venheten till vart arbete.

AFFARSIDE

Vi tror pa att stindigt stréva efter att flytta fram grinserna
inom bildbehandling. Genom att kombinera var vérldsle-
dande kunskap om algoritmer med var passion for att skapa
kraftfulla och effektiva verktyg hjilper vi vara kunder att
né storre framgang. Baserat pa var teknologi tillhandahél-
ler vi system som kombinerar branschledande prestanda
med full skalbarhet for ett stort antal foretag.

IMAGE SYSTEMS ARSREDOVISNING 2015
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ORGANISATIONSSTRUKTUR

Vi har en flexibel organisationsstruktur och ett gott sam-
arbete med kunder och aterforséljare vilket 6ppnar upp for
nya innovativa erbjudanden och ger bolaget maojlighet att
utveckla nya koncept.

FORKNING OCH UTVECKLING

Malet med Image Systems forsknings- och utvecklings-
arbete &r att 6ka kundernas produktivitet. FoU-arbetet ar
hogt prioriterat inom koncernen och omfattar forskning
avseende algoritmer for bildbehandling och bildanalys
samt utveckling av produkter, applikationer och verktyg
for slutanviandning hos vara kunder.

PRODUKTION OCH INKOP

Foretagets erbjudande bestar av programvaror och tjanster
som utvecklas och paketeras internt samt av hardvara
som antingen utvecklas av bolaget och som produceras av
underleverantorer eller kops in direkt fran leverantorer.

IMAGE SYSTEMS ARSREDOVISNING 2015

FORSALJNING OCH MARKNADSFORING
Forsdljning av Image Systems produkter sker dels genom
direktforsédljning pa de marknader vi har egna forsalj-
ningskontor dels genom ett brett néitverk av aterforsiljare
och distributorer pa prioriterade geografiska marknader
for respektive affarsomrade. Genom interna marknads-
foringsresurser inom vara affairsomraden samordnas och
skraddarsys budskap och material for forsialjningskanaler
och digitala kanaler.

SERVICE £ SUPPORT

Eftermarknad i form av mjukvaruuppgraderingar, service
och support dr en viktig del i arbetet med att uppratthalla
en god kvalitet gentemot vara kunder.

ORGANISATIONSSTRUKTUR « 5
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AFFARSOMRADEN

Vart mal dr alltid att ta positionen som marknadsledande. P& vissa marknader &r vi redan ddr, pa andra arbetar

vi systematiskt fér att nd ut med vérdet av vart erbjudande till alla identifierade mélgrupper. Med vér unika
teknologi inom bildbehandling och bildanalys viinder vi oss till ett brett spektrum av kunder. Applikationsspecifika
kunderbjudanden i form av produkter och tjinster utvecklas inom vdra affdrsomrdden RemaSawco och Motion
Analysis.

VARA AFFARSOMRADEN

image

MOTION

RemaSawco

6 « AFFARSOMRADEN IMAGE SYSTEMS ARSREDOVISNING 2015



REMASAWCO

Image

Sagverken har historiskt prioriterat produktivitet mdtt i volym, mer pa vissa marknader och mindre pé andra,
beroende pa val av slutprodukt. De senaste dren har trenden vint och idag befinner sig sGgverksindustrin i

en situation ddr konkurrensen om rdvaran hdrdnar samtidigt som kunderna stdller allt hégre krav pa att fa en
specifik produkt levererad med ritt kvalitet och i ritt tid. For att tillfredsstdlla det behovet mdste sdgverken 6ka
nivan pd kundanpassningen och fa en hdgre Ionsamhet pd sina maskininvesteringar, vilket sker genom att ka
automationsgraden. For sGgverken utgdr rdvaran runt tre figrdedelar av den totala kostnaden, vilket innebdr
att ett sdgverks lonsamhet till stor del beror pa dess formdga att uppnd ett effektivt rGvaruutnyttjonde och att

i ett sd tidigt skede som majligt optimera produktionen mot tdnkt slutprodukt. Det dr hiéir RemaSawco under

de senaste Gren positionerat sig som en stark partner med sdvdl sin breda produktportfdlj som en utvecklad
tjdnsteverksamhet och en kompletterande eftermarknad/supportorganisation.

RemaSawcos produktsortiment bygger pa egenutvecklade mdttekniska applikationer f6r samtliga mét- och
overvakningsbehov frdn timmersortering, till sGglinje och brédhantering, kopplat till moderna automations-
I6sningar. Applikationerna har hittills implementerats pd sGgverk med en kapacitet av 75 000 m3/dr eller mer,
men i takt med slutkundens 6kade krav har ocksa en ny marknad med sdgverk med en kapacitet mellan 25 000—

75 000 m3/ar 6ppnats.

MARKNAD

Enligt en utredning genomford pé initiativ av RemaSawco
uppskattades den totala marknadspotentialen for leveranto-
rer av produktionsutrustning till sdgverk med en produk-
tion som overstiger 75 000 m? per ar, till cirka fem mil-
jarder kronor. Samma utredning indikerade att expansion
6ver segmentgrinserna, dir segmentet 25 000 - 75 000 m?
ocksa hanteras, innebar en 6kning av marknadspotentialen
for RemaSawco med cirka tva miljarder kronor, till totalt

7 miljarder kronor globalt.

Konjunkturliiget

RS beddémning é&r att konjunkturlaget kommer att stirkas
successivt, men i en ldngsam takt. Dock ser prognosen
olika ut for olika regioner. Nord- och Sydamerika forvin-
tas ha en god tillvaxt. Ryssland beddéms vixa, om dn i
langsam takt, medan den for nordiska sagverk sa viktiga
afrikanska och arabiska marknaden utvecklas svagt under
inledningen av 2016 pa grund av oro i regionen med bland
annat vapnande konflikter. Utsikterna ar darfér svarbe-
démda, till stor del beroende av externa faktorer.

Drivkrafter inom sagverksindustrin

For sagverk utgor ravaran den absolut storsta delen av
sagverkens totala kostnader varfor sigverkens formaga att
uppné ett effektivt ravaruutnyttjande ar en viktig faktor

i processen att uppné 6kad lonsamhet. Vid produktion av
kundspecifika produkter ar det allt viktigare att kdnna till
stockens samtliga egenskaper redan innan sonderdelningen
och att man genom integrerade mét- och évervakningssys-
tem kan f6lja och styra processen till fardig produkt. Det dr

IMAGE SYSTEMS ARSREDOVISNING 2015

inom dessa omradden RemaSawco utvecklat nya produkter
vilka har mottagits vil av marknaden och det &r i huvud-
sak hir fokus kommer att ligga i det fortsatt intensiva
utvecklingsarbetet.

ERBJUDANDET

RemaSawco ska vara positionerad som en marknadsledande
partner med dels ett brett och marknadsanpassat produkt-
utbud, men ocksa med ett gediget verksamhetskunnande
som paketeras i olika tjdnster med en effektiv supportverk-
samhet.

Timmersortering

Bolaget erbjuder ett egenutvecklat system for optimering

i timmersorteringen vilket sorterar stockarna sa att de
optimeras mot tankt slutprodukt. Systemet innehaller olika
tekniska losningar, antingen i form av traditionell 3D mat-
ning eller kompletterat med RS X-ray.

Sdglinje

RemaSawcos produkter for siglinjeapplikationer ar bl.a.
3D-mitsystemet RS-Scan numera majligt att komplettera
med RS X-ray dven i sdglinjen. RemaSawcos optimerings-
system bygger pa en inmétt 3D-modell av den aktuella
stocken. Optimeringen kan utféras m.h.t. savil den yttre
formen och de inre egenskaperna for att erhalla basta
ekonomiska virde, maximal volym och kundkrav. Vidare
har RemaSawco utvecklat mattkontrollsystemet RS-Con,
blekesmétsystem RS-Line som inkluderar bl.a. 6vervakning
av centrerings- och rundvridningsfel.

REMASAWCO « 7
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Briidhantering

RS-BoardScannerQ, utfor automatisk fyrsidig kvalitets-
avsyning av brddor och plank i rdsorteringar, justerverk
och hyvlerier utan behov av vindning. Mattekniken
kombinerar tracheid- (fiber), dimensions- och visiondata
for kvalitetsbeddmning. Applikationen samlar in data frén
40 kameraenheter for att definiera kvalitetsegenskaper

for brador och plank. Systemet &r godként av SP Sveriges
Tekniska Forskningsinstitut for automatisk hallfasthetssor-
tering av sdvil konstruktionsvirke som limtrakomponenter.
Forutom de traditionella sorterverksfunktionerna sdsom
visning av fackstatus uppticker systemet dessutom alla
defekter och formfel och gor ddrefter en kap- och kvalitets-
optimering. Resultatet skickas till automationssystemet som
hanterar sjdlva kapningen och sorteringen.

FORSALJNING OCH FORSALININGSKANALER
RemaSawcos forsdljning och marknadsforing sker framst
via egna siljkontor i Link6ping, Nykoping, Vésteras och
Sundsvall, men dven via forsadljningskontor i Finland,
Norge, Ryssland samt RemaSawcos samarbetspartner

pa den nordamerikanska marknaden Raptor Inc. Av
RemaSawcos totala forsdljning under 2015 stod den
svenska marknaden for ca 75 procent.

KONKURRENSSITUATION

RemaSawco dr en mekanikoberoende leverantor av savil
styr-, mit-, optimerings- som kvalitetssorteringssystem.
Marknaderna dir RemaSawco dr aktiv dr fragmenterade,
men affiarsomradet tillhor en av de dominerande aktorerna.
Konkurrenterna delas in i tre grupper;

RemaSawco

8 « REMASAWCO

i. rena konkurrenter vilka erbjuder produkter och tjanster
av samma typ som RemaSawco,

ii. maskinleverantorer, som forvisso inte har egna konkur-
rerande produkter, men som &r lierade med bolagets
konkurrenter, och

iii. maskinleverantorer som &r totalleverantor av saval
mekanik som med RemaSawco konkurrerande produkter.

INTRESSANTA HANDELSER UNDER 2015

2015 har varit ett framgangsrikt ar for bolaget, dels genom

en stark tillvixt och en god I6nsamhet, men ocksa i form

av en stark positionering och intressanta kundorder samt
intressanta utvecklingsprojekt.
Nedan ndmns nagra;

e Det under 2015 lanserade AIS-konceptet (Applikation -
Integration — Sparbarhet) har framgangsrikt levererats
till forsta kund, samtidigt som ytterligare order erhallits.
Genom att installera AIS har kunden mdjlighet att kund-
orderstyra sin produktion redan fradn Timmersorteringen
och dessutom f6lja enskilda produkter genom produk-
tionsprocessen

e Applikationen Automatisk Hallfastsortering som &ar
helintegrerad med RS BoardscannerQ har utvecklats och
certifierades under borjan av 2016. Systemet innebér
hallfasthetssortering mot konstruktionsvirke och limtra-
komponenter med en betydligt hogre sorteringssdkerhet
och till en avsevirt lagre kostnad dr dagens befintliga
produkter.

e Framgangarna for RS BoardScannerQ fortsétter med bl.
a en inbrytning pa den baltiska marknaden, men ocksd
med fortsatta installationer till tidigare kunder bl. a
Moelven Timber och Moelven Wood.

S . TR

IMAGE SYSTEMS ARSREDOVISNING 2015



MOTION ANALYSIS
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Behovet av att analysera rorelser dr stort inom ett manga antal applikationsomrdden. Vill man analysera vad
som hdnder vid krocktester av bilar eller hur en rymdraket beter sig vid start, hur en kulas bana pdaverkas av
luftstrommar eller hur en smartphone reagerar vid ett dropptest - oavsett applikationen dr Motion Analysis
mjukvaror anpassade for att effektivisera analysprocessen och IGta anvindaren fokusera pd att analysera
testresultaten istdllet for att dgna tid Gt instdliningar och manuellt arbete.

MARKNAD
Tekniken for Motion Analysis analyssystem grundar sig i
berdringsfri matteknik dar vi anvinder oss av bilder for att
méta rorelse och antalet mojliga applikationsomraden dr
stort. Vara produkter vinder sig framst till att analysera
bilder tagna med hoghastighetskameror for att analysera
snabba skeenden. Produkterna tillhér marknadens hogpres-
tandasegment och Bolaget har knutit flertalet kameratill-
verkare till sig genom avtal.

Erbjudandet vinder sig till en bred grupp av anvindare
inom savil industri som universitet och andra institut
som utévar nagon slags rorelserelaterad testverksamhet av
fysiska produkter. Viktiga applikationsomraden &r tester av
motorkomponenter, krockkuddar och sikerhetsbilten inom

IMAGE SYSTEMS ARSREDOVISNING 2015

bilindustrin, samt forskning i exempelvis ballistik inom
forsvarsindustrin. Leveransen sker oftast i samarbete med
de stora kameraleverantorerna. De storsta tillvixtmarkna-
derna ar i Asien och USA.

For forsvarsindustrin har Motion Analysis identifierat
applikationer inom militéra testanldggningar och indu-
striella test centers dir Bolagets erbjudande lampar sig
och efterfragas. Den totala virldsmarknaden for mili-
téra testanlaggningar och industriella test centers inom
forsvarsindustrin ar svarbedémd. Osédkerhet i marknadsbe-
démningen grundar sig framst i branschens hoga sekre-
tessniva, men Motion Analysis har en stark position pa sina
verksamma marknader.

MOTION ANALYSIS « 9
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PRODUKTERBJUDANDET

TEMA

Affarsomradet Motion Analysis erbjuder produktfamiljen
TEMA i ett antal olika versioner, oftast som ett komple-
ment till hoghastighetskameror. Mjukvaran marknadsfors
tillsammans med i princip alla hoghastighetskameror pa
marknaden, varav de stora kameraleverantérerna Vision
Research Inc. i USA och Photron Inc. i Japan dr de domine-
rande aktorerna.

Kunderna finns inom en méngd olika applikationsomra-
den. Bolaget har delat in malgrupperna for TEMA produk-
terna i kategorierna Motion, Defence och Automotive dér
TEMA paketeras for att specifikt lampa sig for identifierade
applikationsomréden.

TEMA Camera Control

TEMA Camera Control kan styra alla de dominerade
tillverkarnas hoghastighetskameror. Samtliga kameror i
systemet kan kontrolleras pa samma gang och fran ett enda
anviandargrinssnitt. TEMA Camera Control dr det optimala
verktyget for att styra flera hoghastighetskameror i olika
modeller och olika méarken.

Digital Image Correlation, DIC

Affarsomradet har under det senaste aret utvecklat och
lanserat ett nytt métsystem som bygger pa korrelation
mellan bilder, dir man beréringsfritt kan méita span-

ning och tdjning pa ytan i olika material. Denna produkt
har tagits fram for att svara upp mot nya segment inom
materialprovning. Denna marknad berdknas vixa markant
de ndrmsta aren.

TrackEye

Produkten TrackEye &r en de facto-standard for rorelse-
analys och tracking inom foérsvarsindustrin och ar vl kdnt
inom samtliga etablerade kundsegment. Produkten anvinds
framst for avancerad rorelseanalys av tester p& militdra
testanlidggningar och erbjuder hogsta tillgdngliga nog-
grannhet for analys i tv4, tre eller sex frihetsgrader.

IMAGE SYSTEMS ARSREDOVISNING 2015
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Golden Eye Film Scanner

Analog film anvinds fortfarande for luftévervaknings-
syfte. Skannern Golden Eye Reconnaissance har utvecklats
sdrskilt i syfte att digitalisera film for precisionsspaning
och anvinds av specialister inom spaning och évervakning
over hela vérlden. Med mer 4n 20 ars erfarenhet av utveck-
ling av filmskannrar for férsvarsindustrin dr varumarket
starkt forknippat med tillforlitlighet och kvalitet inom
hoégupplost filmskanning.

FORSALJNING OCH FORSALJNINGSKANALER
Image Systems affarsomrade Motion Analysis forsilj-
ning sker frimst genom aterforsiljare runt om i vérlden,
men ocksd genom viss direktforsiljning av egna siljare.
Forsiljningen delas upp per geografiskt omrade. Under
2015 skedde den storsta andelen av forsdljningen i
Nordamerika tétt foljt av Europa och Asien. 97 procent av
forsdljningen sker utanfor Sverige.

KONKURRENSSITUATION

Konkurrenssituationen varierar for affarsomrédets olika
produkter och for de marknader man verkar pa. TEMA-
familjen, vars produkter erbjuds till nischade marknader
och mycket specifika applikationer, har relativt begriansad
konkurrens och bedéms ha en stor marknadsandel p&
identifierade applikationer. Marknadsandelen bedéms av
Bolaget till 6ver 60 procent pé respektive nischmarknad.
TrackEye-mjukvarans framsta konkurrent utgoérs framst av
de militdra testanldggningarnas egenutvecklade system.
Testanldggningarna stravar dock mot standardisering, dir
egen utveckling av system far allt mindre utrymme, vilket
ar en positiv trend for Trackeye. GoldenEye Reconnaissance
konkurrerar fraimst med sa kallade flat bed-skanners,

vars skanningsprocess dr mycket tidskrdvande eftersom

de skannar filmen ruta foér ruta medan Golden Eye har en
kontinuerlig matning av filmen. I vissa fall kan Golden Eye
skanna upp till 150 ganger fortare dn en flat bed-skanner.
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KONCERNSTRUKTUR

Image Systems-koncernen bestdr av moderbolaget Image Systems AB med sdte i LinkGping, samt dotterbolag.
Samtliga dotterbolag dgs till 100 procent av moderbolaget.

Image Systems AB (publ)
Org nr. 556319-4041
Link6ping
Sverige

Image Systems Nordic AB RemaSawco AB
Org nr. 556550-5400 Org nr. 556241-9365
Linkdping Nykdping
Sverige Sverige

Image Systems Trackeye Inc RemaSawco
g y(vilunde) Y Intern.ational AB RemaSawco OY RemaSawco AS
Org nr. 45210787 or nr(vs:?g;j;)-1g4a Org nr.F:_a3lo 7: 40-8 Org nr. 385 272808
Delaware, USA gnr. 550 inlan orge
Sverige

12 « KONCERNSTRUKTUR IMAGE SYSTEMS ARSREDOVISNING 2015



LEDNINGSGRUPP

Peter Johansson, fédd 1963
Verkstillande direktor sedan 18 januari
2016. Civilingenjor.

Peter Johansson dger 20 000 aktier i
Image Systems.

Klas Astrém, fodd 1959

CFO (ekonomichef). Anstilld sedan
2008. Civilekonom.

Klas Astrém ir dven styrelseord-
forande i Community Entertainment
Svenska AB, MillionMind
Technology Sweden AB och Svenska
Elektronikintressenterna AB.

Klas Astrém dger 100 000 aktier i
Image Systems via bolag.

IMAGE SYSTEMS ARSREDOVISNING 2015
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Per Lindell, fédd 1953
Affarsomradeschef RemaSawco.
Anstilld i Image Systems-koncernen
sedan 2012 och i RemaSawco sedan
1997. Civilekonom.

Per Lindell ar dven styrelseledamot i
Ockleinvest AB.

Per Lindell dger inga aktier i Image
Systems.

Johan Friberg, fodd 1974
Affarsomradeschef Motion Analysis.
Anstilld sedan 2011. Civilingenjor.
Johan Friberg ar styrelseledamot i
Centagon AB.

Johan Friberg &dger inga aktier i Image
Systems.
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Image

STYRELSE OCH REVISOR

Thomas Wernhoff, fodd 1952
Styrelseordfdrande sedan 2012.
Civilingenjor.

Andra uppdrag: Styrelseledamot och
VD i Euroventures Management AB.
Styrelseledamot i Horninge Land AB,
Horninge Fastigheter AB och Bredgatan
54 Event AB, Sura Magnets AB samt
Horninge AB.

Styrelsesuppleant i AA Hippoplus AB.
Aktieinnehav: 3 439 852 aktier.

Ingemar Andersson, fodd 1951
Styrelseledamot sedan 2011. Officer i
pansartrupperna.

Andra uppdrag: Styrelseordférande i
Aqeri Holding AB, Ageri AB och Exact
MCG Group AB samt styrelseledamot i
Creative Consul&tting AB samt styrelse-
suppleant i Badrummet i Orebro AB
Aktieinnehav: 129 935 aktier via bolag.

REVISOR

P4 arsstimma den 11 juni 2015 omvaldes Deloitte AB,
Rehnsgatan 11, 113 97 Stockholm, till Bolagets revisor for
tiden intill slutet av drsstimman 2016. Huvudansvarig
revisor ar auktoriserade revisorn Richard Peters, som ar
medlem i FAR.

14 - STYRELSE OCHREVISOR

Katarina G Bonde, fodd 1958
Styrelseledamot sedan 2012.
Civilingenjor.

Andra uppdrag: Styrelseordférande

i Propellerhead Software AB och
styrelseledamot i Sjatte AP-fonden,
Mycronic AB, Micro Systemation AB,
Nordax Group AB, Fingerprint Cards
AB, Jarl Securities AB, Aptilo Holding
AB samt Avega Group.
Aktieinnehav: 1 500 aktier.

Orjan Johansson, fodd 1960
Styrelseledamot sedan 2015,
Civilingenjor.

Andra uppdrag: Styrelseordforande i
Hovding Sverige AB, Trivector System
AB, Spiideo AB.

Styrelseordférande och Agare i
BlueWise AB. Styrelseledamot i
Crunchfish AB, Svep Holding AB samt
Zaplox AB.

Aktieinnehav: 52 000 aktier.
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AKTIEKAPITAL OCH AGARSTRUKTUR

AKTIEKAPITAL

Aktiekapitalet per 2016-03-31 i Image Systems uppgar till 3
823 192,20 kr, fordelat pa 38 231 922 aktier med ett kvot-
virde om 0,10 SEK per aktie. Enligt Image Systems bolag-
sordning skall aktiekapitalet uppga till lagst 3 000000 SEK
och hogst 12000000 kr. Antalet aktier skall vara lagst
30,0 miljoner och hégst 120,0 miljoner. Samtliga emit-
terade aktier &r till fullo betalda och ger lika réatt till andel
i Bolagets tillgdngar och resultat och beréttigar till en rost.
Vid en eventuell likvidation av Bolaget har aktiedgare ratt
till andel av 6verskott i forhallande till det antal aktier som
aktiedgaren innehar. Aktierna i Image Systems har utgivits

i enlighet med svensk lagstiftning och &r denominerade i
svenska kronor (SEK). Aktierna ér registrerade i elektronisk
form och kontoférs av Euroclear Sweden AB i enlighet

med avstdmningsforbehall i bolagsordningen. Aktiebrev
utférdas ej. Det foreligger inga begransningar i aktiens
overlatbarhet. Bolagets aktie ar inte heller foremal for
erbjudande som ldmnats till foljd av budplikt, inlésenratt
eller 16sningsskyldighet.

AKTIEKAPITALETS UTVECKLING
Aktiekapitalet och antalet aktier har sedan 2009 férdndrats
enligt nedan:

. Totalt Kvot- Forandring Totalt
Ar Transaktion Forandring aktier antal aktier varde SEK aktiekapital SEK aktiekapital SEK
2009 Nyemission 220 553 208 261 308 263 0,10 22 053 320,80 26 130 826,00
2009 Konvertering av konvertibler 1885092 263 193 355 0,10 185 509,20 26 319 335,50
2009 Utnyttjande av teckningsoption 2618 201 265 811 556 0,10 261 820,10 26 581 155,60
2010 Nyemission 354 415 408 620 226 964 0,10 35 441 540,80 62 022 694,40
2010 Riktad emission 27 495 640 647 722 604 0,10 2 749 564,00 64 772 260,40
2011 Utjamning 396 647 723 000 0,10 39,60 64 772 300,00
2011 Sammanlaggning 1:100 -641 245 770 6477 230 10,00 0,00 64 772 300,00
2011 Minskning aktiekapital 0 6477 230 2,50 -48 579 225,00 16 193 075,00
2011 Nyemission 21 590 766 28 067 996 2,50 53976 915,00 70 169 990,00
2011 Kvittningsemission 80,4% 4 856 386 32924 382 2,50 12 140 965,00 82 310 955,00
2011 Apportemission 6 519 566 39443948 2,50 16 298 915,00 98 609 870,00
2011 Minskning aktiekapital 0 39443948 0,25 88 748 883,00 9 860 987,00
2012 Nyemission 118 331 844 157 775792 0,25 29 582 961,00 39 443 948,00
2012 Apportemission 18 679 245 176 455 037 0,25 4669 811,25 44 113 759,25
2013 Minskning aktiekapital 0 176 455 037 0,10 -26 468 255,55 17 645 503,70
2013 Minskning aktiekapital 0 176 455 037 0,08 -3529 100,74 14 116 402,96
2013 Nyemission 705 820 148 882 275185 0,05 28 232 805,92 42 349 208,88
2013 Minskning aktiekapital 0 882 275185 0,04 -7 058 201,48 35291 007,40
2014 Nyemission 15 882 275 200 0,04 0,60 35291 008,00
2014 Sammanléaggning 1:100 -873 452 448 8822 752 4,00 0,00 35291 008,00
2015 Minskning av aktiekapital 0 8822 752 0,10 -34 408 732,80 882 275,20
2015 Nyemission 29 409 170 38231922 0,10 2940917,00 3823192,20

IMAGE SYSTEMS ARSREDOVISNING 2015
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AGARSTRUKTUR

Agarférhallanden i Image Systems enligt Euroclears register
per den 30 december 2015. De tio stoérsta dgarnas innehav
uppgick vid denna tidpunkt till totalt 69,0 procent av
aktierna. Det totala antalet aktiedgare uppgar till 4 170.

Andel av rdster

Aktiedgare Antal aktier och kapital
Tibia Konsult AB 12 230 649 31,99%
LMK Forward AB 4276 654 11,19%
Thomas Wernhoff 3439 852 9,00%
Avanza Pension 2047 810 5,36%
Nordnet Pensionsforséakring AB 1748 556 4.57%
Jens Miden 914 858 2,39%
Robur Forsékring 611116 1,60%
Isak Wernhoff 374 454 0,98%
Hans Isoz 360 849 0,94%
Denali AB 356 630 0,93%
Ovriga 11 870 494 31,05%
TOTALT 38 231 922 100,00%

Savitt styrelsen for Image Systems kénner till foreligger
inga aktiedgaravtal eller andra 6verenskommelser och
motsvarande avtal mellan ndgra av Bolagets aktiedgare som
syftar till gemensamt inflytande 6ver Bolaget eller som kan
komma att leda till att kontrollen 6ver Bolaget fordndras.

= |mage Systems

UTDELNINGSPOLICY

Enligt den utdelningspolicy som styrelsen har formulerat
skall storleken pa framtida utdelningar ta hénsyn till savil
Image Systems langsiktiga tillvixt och resultatutveckling
som kapitalbehov med hiansyn tagen till finansiella mal.
Styrelsen har som langsiktig mélséttning att foresla ars-
stimman att dela ut cirka 20 procent av Image Systems
vinst efter skatt. Bolaget har hittills inte lamnat nédgon
utdelning till dess aktiedgare.

HANDEL | IMAGE SYSTEMS AKTIE

Image Systems aktie dr sedan 28 april 1999 foremal for
handel pa aktiemarknaden. Aktien ar noterad pa NASDAQ
Stockholm inom segmentet small cap och sektorn IT.
Bolagets kortnamn (ticker) dr IS. Sista betalkurs den 31 mars
2016 var 3,69 kr, motsvarande ett borsvirde om cirka 141
MSEK. Totalt omsattes cirka 44,6 miljoner aktier under tolv-
méanadersperioden 2 januari-30 december 2015 motsvarande
en genomsnittlig omséttning per handelsdag om cirka 178
000 aktier. Lagsta betalkurs under tolvmanadersperioden var
1,72 SEK den 9 juni 2015 och hogsta betalkurs var 4,62 SEK
den 9 december 2015.

AKTIEKURSENS UTVECKLING

Grafen nedan visar aktiekursens utveckling under tolvma-
nadersperioden fram till och med den 31 mars 2016. Kurvan
visar aktiekursen och staplarna omsatt antal aktier per dag.

Omsatt antal aktie per vecka i 1000-tal
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BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT

BOLAGSSTYRNING
Image Systems AB ér ett publikt aktiebolag och regleras av
svensk lagstiftning fraimst genom den svenska aktiebolags-
lagen och av NASDAQ Stockholm ABs Regelverk for emit-
tenter. Darutéver tas hiansyn till det svenska naringslivets
sjalvreglering dir Kollegiet for svensk bolagsstyrning har
utformat Svensk kod for bolagsstyrning (koden). Férutom
lagstiftning och sjdlvreglerande rekommendationer och
regler ar det bolagsordningen som ligger till grund for
styrningen av verksamheten. Bolagsordningen anger var
styrelsen har sitt séte, verksamhetsinriktning, regler kring
bolagsstimman, uppgifter om aktieslag och aktiekapital
m.m. Image Systems bolagsordning finns tillginglig pa
Image Systems hemsida, www.imagesystemsgroup.se.
Image Systems tillimpar koden och redovisar inga avvikel-
ser fran koden 2015.

Bolagsstyrningsrapporten ar granskad av bolagets
revisorer.

AKTIEAGARE

Sedan 1999 ir Image Systems noterad pa NASDAQ
Stockholm. Vid utgangen av 2015 uppgick antal aktiedgare
i Image Systems till cirka 4 200. De tio storsta dgarna
svarade for 69 procent av rosterna och kapitalet. Tabell
over dgare som representerar innehav 6ver 10 procent eller
mer av aktiekapitalet samt ytterligare om Image Systems
storsta aktiedgare och aktiens utveckling under 2015 finns
pa sidorna 15 och 16 i arsredovisningen.

BOLAGSSTAMMA
Bolagsstimman ir det hogsta beslutande organet i Image
Systems och sammankallas i Stockholm eller Linkoping
en gang om aret fore juni manads utgang. Kallelse till ars-
staimma ska offentliggoras tidigast sex veckor och senast
fyra veckor fore stimman och till extra stimma tidigast
sex veckor och senast tre veckor fore stimman. Kallelse
skall alltid ske genom annonsering i Post och Inrikes
Tidningar samt pa bolagets webbplats. Att kallelse skett
ska annonseras i Dagens Nyheter. Samtliga erforderliga
handlingar infor stimman finns tillgidngliga pa hemsidan.

For att fa ett drende behandlat vid en arsstimma
ska aktiedgaren inkomma med en skriftlig begiran till
styrelsen i sa god tid att d&rendet kan tas upp i kallelsen till
stimman.

Bolagets bolagsordning innehéller inga begrédnsningar
i frdga om hur méanga roster varje aktiedgare kan avge vid
bolagsstimman. Samtliga aktiedgare som &r registrerade
i Euroclear Swedens aktiedgarregister och som till bolaget
anmaélt deltagande i tid har ratt att delta i stimman och
rosta for sitt totala innehav. Bitrade &t aktiedgare far folja
med vid stimman om aktiedgare anmaéler detta.

IMAGE SYSTEMS ARSREDOVISNING 2015

ARSSTAMMA 2015

Arsstimma 2015 avseende verksamhetsaret 2014 igde rum

den 11 juni 2015 i Link6ping. Vid arsstimman var aktied-

gare som sammantaget representerade 41,0 % av roster och

kapital ndrvarande. Image Systems styrelseordférande, VD

och revisor var narvarande. Protokoll fanns tillgiangligt pa

hemsidan femton dagar efter stimman.

Arsstimman 2015 fattade bland annat beslut om féljande:

¢ Beslutade om omval av styrelseledaméterna; Thomas
Wernhoff (ordférande), Ingemar Andersson, Katarina G
Bonde samt nyval av Orjan Johansson.

e Beslutade om att arvode ska utga med 150 000 kronor
till styrelsens ordférande samt 100 000 kronor vardera
till 6vriga stimmovalda styrelseledamoter. Till ordf6-
randen i ersdttnings- och revisionskommittén utgar ett
sérskilt arvode om 50 000 kronor.

¢ Beslutade att arvode till revisorn ska utgé enligt god-
kénd riakning.

e Beslutade om riktlinjer for erséittning till ledande befatt-
ningshavare.

e Beslutade om riktlinjer for tillsdttande av valberedning
och dess arbete.

¢ Beslutade om emissionsbemyndigande enligt styrelsens
forslag.

VALBEREDNING
Arsstimman 2015 beslutade att styrelsens ordférande far
i uppdrag att i samrad med Bolagets storre dgare utse en
valberedning infor arsstaimman 2016. Valberedningen ska
besta av styrelsens ordférande och tre ledaméter utsedda
av var och en av de tre till rostetalet storsta aktiedgarna
sasom framgar av den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken per den 30 september 2015. Om nagon av
aktiedgarna avstar fran sin rétt att utse representant, ska
den aktiedgare som déirefter dr den till rostetalet storsta
aktiedgaren utse en representant. Majoriteten av valbered-
ningens ledamoter ska vara oberoende i forhéllande till
Bolaget och Bolagsledningen. Valberedningen utser inom
sig ordférande. Styrelsens ordférande far inte vara ordfo-
rande i valberedningen. Valberedningens mandatperiod
stricker sig in till dess ny valberedning har utsetts. I de
fall redan utsedd ledamot avgar ur valberedningen ska den
aktiedgare som utsag den avgiende ledamoten utse ersét-
tare. Valberedningen uppbéir ingen ersittning fran bolaget
men har ritt att frdn bolaget erhalla rimlig ersittning
for gjorda utlagg avseende utvirdering och rekrytering.
Valberedningens sammansittning meddelades pa Image
Systems hemsida samt offentliggjordes tillsammans med
kontaktinformation den 5 november 2015.
Valberedningen utgors av Hans Karlsson (ordférande)
representerande Tibia Konsult AB, Peter Ragnarsson repre-
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senterande LMK Forward AB samt styrelseordféranden
Thomas Wernhoff representerande eget innehav.

VALBEREDNINGENS ARBETE

I Valberedningens uppgifter ingar att:

e Utvirdera styrelsens sammansittning och arbete.

e Arbeta fram forslag till stimman avseende val av sty-
relse och styrelseordférande.

I samarbete med bolagets revisionsutskott arbeta fram

forslag till stimman avseende val av revisor.

e Arbeta fram forslag till stimman avseende arvode till
styrelsen, uppdelat mellan ordférande och 6vriga leda-
moter och eventuell ersdttning for utskottsarbete samt
arvode till revisorer.

e Arbeta fram forslag till &rsstimman avseende ordfo-
rande for arsstimman.

e Arbeta fram forslag till principer for tillsdttande av kom-
mande valberedning.

e Fullgora de uppgifter som fréan tid till annan ankommer

pa valberedningen enligt Svensk kod for bolagsstyrning.

Valberedningens forslag, redogorelse for valberedningens
arbete infor drsstimman 2016 samt kompletterande infor-
mation om foreslagna styrelseledaméter skall presenteras

i kallelse till arsstimman 2016 samt pa Bolagets webbplats
www.imagesystemsgroup.se.

STYRELSEN

Styrelsens roll

Enligt aktiebolagslagen ansvarar styrelsen for foretagets
organisation och férvaltningen av dess angeldgenheter. I
styrelsens uppgifter ingar att bedoma bolagets ekonomiska
situation, fortlopande kontrollera arbetet, faststilla en
arbetsordning, utse en VD och ange arbetsférdelningen.
Utover det som anges i aktiebolagslagen bor styrelsen
utveckla bolagets strategi och affarsplan pa ett sddant
sétt att aktiedgarnas intressen langsiktigt tillgodoses pa
basta majliga sétt. Styrelsen bor ocksa stotta och vigleda
ledningen pa ett positivt sitt.

Styrelsen utses av aktiedgarna vid arsstimman med en
mandatperiod fran arsstimman fram till och med slutet
av nésta arsstimma. Enligt bolagsordningen ska Image
Systems styrelse besta av lagst fyra och hogst atta ledamo-
ter och hogst fyra suppleanter. Samtliga styrelseledamoter
viljs av aktiedgarna vid drsstaimman for tiden intill slutet
av ndsta arsstamma. Styrelsebeslut géller endast om mer
dn hélften av de valda styrelseledaméterna dr ense. Vid
arsstimman 2015 omvaldes Thomas Wernhoff, Ingemar
Andersson, Katarina G Bonde och Orjan Johansson ny
invaldes. Inga suppleanter valdes. Thomas Wernhoff valdes
till styrelsens ordférande.

18 « BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT

Arbetsordning

Arbetsordning och instruktioner om arbetsférdelningen
mellan styrelse och vd utvirderas, uppdateras och fast-
stélls arligen. Om styrelsen inom sig inréttar utskott, ska
det av styrelsens arbetsordning framgé vilka arbetsupp-
gifter och vilken beslutanderétt styrelsen har delegerat till
utskott samt hur utskotten ska rapportera till styrelsen.
Styrelsen ska arligen utvérdera styrelsens arbetsformer och
effektivitet. Resultatet ska i relevanta delar redovisas for
valberedningen. Minst en gang per ar ska styrelsen sarskilt
utvirdera verkstidllande direktorens arbete. Nir denna
fraga behandlas far ingen fran bolagets ledning narvara.

Styrelsen har sex ordinarie sammantriden och ett
konstituerande sammantride per ir. De ordinarie samman-
tradena dger rum i samband med avgivande av delars- eller
helarsbokslut samt ett mote avseende strategifragor och ett
mote i samband med budgetarbetet. Darutéver halls extra
styrelsesammantriden vid behov. Infér varje mote skickas
forslag till dagordning, inklusive dokumentation, ut till
samtliga styrelseledamoter.

Under 2015 holls sex ordinarie sammantrdden och ett
konstituerande moéte i samband med arsstimman samt 2
extra moéten som i huvudsak avhandlade nyemissionen
samt rekrytering av ny VD. Pa samtliga ordinarie sam-
mantriaden behandlades strategiska fragor, bolagets och
koncernens finansiella stillning och utveckling, den
ekonomiska rapporteringen och kontrollen, personal- och
organisationsfragor, legala fragor samt utvecklingen pa
finansmarknaden. Vid tva av métena har bolagets revisor
narvarat och bland annat presenterat revisionsrapporten.
Under 2015 har samtliga beslut varit enhilliga.

STYRELSE

Thomas Wernhoff, fédd 1952

Styrelseordférande sedan 2012. Civilingenjor. Tidigare
marknadsdirektor i Asea koncernen och sedan 1987 i risk-
kapitalbranschen forst i Euroventures som VD och partner
och sedan medgrundare till Accent Equity Partners.
Andra uppdrag: Styrelseledamot och VD i Euroventures
Management AB. Styrelseledamot i Hérninge Land AB,
Horninge Fastigheter AB och Bredgatan 54 Event AB, Sura
Magnets AB samt Horninge AB. Styrelsesuppleant i AA
Hippoplus AB.

Thomas Wernhoff anses som oberoende i féorhdllande till
Image Systems, dess bolagsledning och storre aktieigare i
Bolaget.

Aktieinnehav: 3 439 852 aktier.

Ingemar Andersson, fédd 1951

Styrelseledamot sedan 2011. Officer i pansartrupperna.
Tidigare vice VD och stéllféretrddande koncernchef Saab
AB. Idag verksam i eget konsultbolag.
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Nirvaro pa Stéllning i forhallande till

Ledamot Invald Nationalitet antal méten Arvode 2015 Bolaget Agare
Thomas Wernhoff 2012 Svensk 9/9 150 oberoende oberoende
Ingemar Andersson 2011 Svensk 9/9 100 oberoende oberoende
Katarina G Bonde 2012 Svensk 8/9 150 oberoende oberoende
Orjan Johansson 2015 Svensk 4/4 100 oberoende beroende

Andra uppdrag: Styrelseordférande i Ageri Holding AB,
Ageri AB och Exact MCG Group AB samt styrelseleda-
mot i Creative Consulétting AB samt styrelsesuppleant i
Badrummet i Orebro AB.

Ingemar Andersson anses som oberoende i férhéllande till
Image Systems, dess bolagsledning och storre aktiedgare i
Bolaget.

Aktieinnehav: 129 935 aktier via bolag.

Katarina G Bonde, fodd 1958

Styrelseledamot sedan 2012. Civilingenjor.

Andra uppdrag: Styrelseordférande i Propellerhead
Software AB och styrelseledamot i Sjatte AP-fonden,
Mycronic AB, Micro Systemation AB, Nordax Group AB,
Fingerprint Cards AB, Jarl Securities AB, Aptilo Holding
AB samt Avega Group.

Katarina G Bonde anses som oberoende i férhallande till
Image Systems, dess bolagsledning och storre aktiedgare i
Bolaget.

Aktieinnehav: 1 500 aktier.

Orjan Johansson, fodd 1960

Styrelseledamot sedan 2015, Civilingenjor.

Andra uppdrag: Styrelseordférande i Hovding Sverige AB,
Trivector System AB, Spiideo AB.

Styrelseordférande och Agare i BlueWise AB.
Styrelseledamot i Crunchfish AB, Svep Holding AB samt
Zaplox AB. Orjan Johansson anses som oberoende i férhal-
lande till Image Systems, dess bolagsledning men beroende
till storre aktieigare i Bolaget (LMK Forward AB).
Aktieinnehav: 52 000 aktier.

VERKSTALLANDE DIREKTOREN

Verkstéllande direktoren, tillika koncernchefen, ansvarar
for den 16pande forvaltningen och kontrollen av koncer-
nens verksamhet. I det ingar att verkstédlla koncernens
overgripande strategi, affarsstyrning, att kontrollera och
sammanstilla den ekonomiska rapporteringen, férdela
finansiella resurser samt ansvara for finansiering och
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riskhantering. Styrelsens arbetsordning reglerar arbetsfor-
delningen mellan styrelsen och verkstillande direktoren.
Styrelsen utvérderar verkstillande direktérens arbete en
gang varje ar vid ett mote dér ingen annan fran bolagets
ledning deltar.

Hans Isoz, fodd 1972.

VD till och med den 5 maj 2015. Hans Isoz &r civilekonom
med en bakgrund frdn mediebranschen och den finansiella
sektorn.

Klas Astrém, fodd 1959.

Tf. VD frén och med den 5 maj 2015 till den 18 januari
2016. Klas Astrom ir civilekonom och dven bolagets CFO
anstalld 2008, har en bakgrund som CFO fran ett antal
borsnoterade foretag.

Aktieinnehav: 100 000 aktier via bolag.

Peter Johansson, fodd 1963.

VD sedan den 18 januari 2016. Peter Johansson &r civil-
ingenjor fran Chalmers Tekniska Hogskola samt med en
bakgrund som affirsomradeschef industri pa Schneider
Electric, VD Schneider Electric Buildings Sweden AB, Vice
VD Enea AB, samt flera VD-befattningar inom Enea-
koncernen. VD for amerikanska Emerson Energy Systems
i Kina samt VD for Shanghai Ericsson Simtek Electronics i
Kina.

Aktieinnehav: 20 000 aktier.

Revisionsutskott

Styrelsen har beslutat att styrelsen som helhet utgor revi-

sionsutskottet med Katarina G Bonde som ordférande.

Revisionsutskottet ska, utan att det paverkar styrelsens

ansvar och uppgifter i 6vrigt,

1. 6vervaka bolagets finansiella rapportering,

2.med avseende pd den finansiella rapporteringen &ver-
vaka effektiviteten i bolagets interna kontroll, internre-
vision och riskhantering,
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3.halla sig informerat om revisionen av arsredovisningen
och koncernredovisningen,

4.granska och 6vervaka revisorns opartiskhet och
sjalvstandighet och dérvid sérskilt uppméarksamma
om revisorn tillhandahéaller bolaget andra tjanster dn
revisionstjanster, och

5.bitrdda vid upprattandet av forslag till bolagsstimmans
beslut om revisorsval.

Minst en gang per ar traffar revisionsutskottet, utan
ndrvaro av verkstillande direktoéren eller annan person
fran bolagsledningen, bolagets revisor. Under 2015 har
revisionsutskottet traffat bolagets revisor tva ganger.

ERSATTNINGAR

Principerna for erséttningar till verkstédllande direktéren
och andra ledande befattningshavare foreslas av styrelsen
och reglerar fast arslon, rorlig ersédttning, pension och
andra formaner. Dessa principer ska sedan faststéllas

av arsstimman. Image Systems styrelse har valt att inte
utse ett sarskilt ersdttningsutskott, utan bedémer det som
andamalsenligt att hela styrelsen fullgor ersattningsut-
skottets uppgifter med Katarina G Bonde som ordférande.
Ersiattningsutskottets utvirdering av tillimpningen av de
riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare som
arsstimman antagit finns tillginglig pa bolagets hemsida
minst tva veckor fore arsstimman.

Infor 2016 foreslas inga principfoérdndringar jaimfort med
vad som faststélldes for 2015. For en mer utforlig redogo-
relse for de principer som gillt for 2015 och de som foreslas
gilla for 2016 hanvisas till forvaltningsberittelsen samt
noten 10.

Beslut om ersdttning och andra anstéllningsvillkor
avseende verkstillande direktdren fattas av styrelsen.
Ersittning och andra anstillningsvillkor for 6vriga
ledande befattningshavare férhandlas och avtalas med
verkstdllande direktéren i samrad med styrelsens ordfo-
rande.

REVISOR

Revisor utses av arsstimman och har som uppgift att pa
aktiedgarnas viagnar granska bolagets arsredovisning och
koncernredovisning samt styrelsens och verkstillande
direktorens forvaltning. Vid 2015 ars arsstimma valdes
revisionsfirman Deloitte for tiden till och med &rsstimman
2016. Deloitte valdes forsta gangen vid 2006 arsstaimma.
Richard Peters dr huvudansvarig revisor. Utéver upp-
draget i Image Systems ar han revisor i bl.a. K.W. Bruun
Autoimport, LKAB Minerals, Nettbuss, Skanska Energi AB
och Stora Ensos svenska verksamhet.
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UTVARDERING AV BEHOVET AV
INTERNREVISION

Image Systems &r en liten koncern med cirka 70 medarbe-
tare i koncernen. Image Systems saknar komplexa funk-
tioner som &r svara att genomlysa. Behovet for att infora
internrevisionsfunktion i Image Systems maste darfor
betraktas som liten. Mot denna bakgrund har styrelsen fat-
tat beslut om att inte infora en internrevisionsfunktion.

INTERN KONTROLL

Styrelsen ansvarar enligt den svenska aktiebolagslagen for
bolagets interna kontroll. Detta arbete sker frimst genom
ett effektivt och strukturerat styrelsearbete samt genom att
ansvaret har delegerats till verkstillande direktéren. Den
interna kontrollen avseende den finansiella rapporteringen
utgar fran hur verksamheten bedrivs och hur organisatio-
nen ir uppbyggd. Befogenheter och ansvar dr dokumen-
terade och har kommunicerats i dokument sasom interna
riktlinjer och manualer. Det géller till exempel arbetsfor-
delningen mellan a ena sidan styrelsen och & andra sidan
den verkstédllande direktéren och de andra organ som
styrelsen inréttar, instruktioner for attestritt samt redovis-
nings- och rapporteringsinstruktioner. Detta har d4ven som
syfte att minska risken for oegentligheter och otillborligt
gynnande av annan part pa foretagets bekostnad. I den
interna kontrollen avseende den finansiella rapporteringen
bedoms varje enskilt foretag var for sig.

STYRELSENS RAPPORT OVER

INTERN KONTROLL

Image Systems AB tillimpar och foljer kraven for intern
styrning och kontroll enligt svensk lagstiftning (ABL och
ARL) samt Svensk kod for bolagsstyrning (Koden). Denna
rapport har uppréttats i enlighet med regelverken, Koden
och den vigledning som framtagits av FAR och Svenskt
Néringsliv gemensamt. Rapporten dr begriansad till en
beskrivning av hur intern kontroll avseende den finansiella
rapporteringen dr organiserad.

INTERN KONTROLL OVER FINANSIELL
RAPPORTERING

Image Systems-koncernen tillampar COSOs ramverk for
att beskriva den interna kontrollen 6ver finansiell rappor-
tering. Ramverket anvéinds ocksa for sjalvutvardering av
kontrollstrukturen avseende foretagsovergripande kontrol-
ler. Den interna styrnings- och kontrollprocessen invol-
verar styrelse, verkstdllande direktoren, ledningsgruppen
samt 6vrig personal. Processen syftar till att, sdkerstélla
att koncernens mal avseende dndamalsenliga och effektiva
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processer, att ge en rimlig forsdkran om tillforlitlighet

i den externa finansiella rapporteringen och att den dr upp-
rattad i enlighet med tillampliga lagar och regler. Féljande
beskrivning av den interna kontrollen avseende finansiell
rapportering ar uppdelad enligt ovan ndmnda ramverk for
intern kontroll.

Riskbedémning

Image Systems utfor en arlig riskbedémning avseende den
finansiella rapporteringen dar syftet dr att identifiera och
utvérdera processer och resultat- och balansposter med
forhojd risk. Riskbedomningen baseras pa en rad kriterier
som till exempel materialitet, komplexitet och bedrégeri-
risk. Mer information om koncernens risker finns i not 3 pa
sidan 42-44.

Kontrollmiljo

Image Systems kontrollmiljo baseras pa och styrs utifran
den strategi och de affiarsplaner och verksamhetsmal som
styrelsen godként. Har ingar ocksa koncernens policys och
riktlinjer inom en rad omraden som till exempel delegering
av befogenhet fran ledning till personal.

Kontrollaktiviteter

Kontrollaktiviteter utférs pa olika nivéer i Image Systems.
Koncernledningen har det yttersta ansvaret for att kontrol-
ler implementeras och utfors p& savil overgripande som
detaljerad verksamhetsniva. Detta sker genom lépande
styrning och kontroll av bokféring och finansiell rapporte-
ring som utfors av ekonomifunktionerna i de lokala bola-
gen och centralt i samband med konsolidering. Analyser av
nyckeltal, kapitalbindning, prognoser och budgets utfors
I6pande. Ekonomifunktionen ir organiserad och bemannad
utifrdn behovet av att sdkerstélla att koncernen upprétthal-
ler en hog redovisningsstandard och foljer IFRS och &vrig
normgivning inom redovisningsomradet.
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Information och kommunikation

Image Systems externa och interna information och kom-
munikation i form av finansiell rapportering samt informa-
tion till styrelse och anstillda sker enligt omvérldens krav
och Image Systems interna dokument och policies. Detta
innebir bland annat att all extern och intern information
och kommunikation skall vara &ndamalsenlig, aktuell och
korrekt samt att den skall finnas tillgédnglig for malgrup-
perna i endast ritt tid.

Intern information

Interna styrdokument och riktlinjer angaende den finan-
siella rapporteringen finns tillgdngliga for berord personal.
Dokumenten innehaller policies och instruktioner avseende
finansiell rapportering, intern kontroll, boksluts, budget
och prognosarbete.

Styrelsen far regelbunden aterrapportering avseende
finansiella rapporter och resultatutveckling, analyser och
kommentarer till utfall, planer och prognoser. De far ocksa
aterrapportering fran de externa revisorerna nar de avrap-
porterar resultatet av utforda revisioner.

Extern information

Lopande information kommuniceras till externa intressen-
ter pa Image Systems hemsida. Dar aterfinns publikationer,
kvartalsrapporter och annan finansiell information, press-
releaser samt uppgifter om organisation och produkter.

Uppfoljning

Image Systems uppf6ljning av koncernbolagen inbegriper
manads- och kvartalsuppféljning av utfall mot budget och
prognos. Regelbunden uppf6ljning och rapportering av
verksamheten sker pa olika nivaer fran styrelse, Vd och
koncernledningen. Uppfoljning gor ockséd av externrevi-
sorernas rapporter och synpunkter i syfte att forbattra den
interna kontrollen och att minimera riskerna for fel i den
finansiella rapporteringen.

Link6ping i mars 2016

Styrelsen i Image Systems AB (publ)
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REVISORSYTTRANDE OM
BOLAGSSTYRNINGSRAPPORTEN

TILL ARSSTAMMAN | IMAGE SYSTEMS AB (PUBL)
Organisationsnummer 556319-4041

Det ar styrelsen som har ansvaret fér bolagsstyrningsrap-
porten for ar 2015 pa sidorna 17-21 och for att den ar
uppréttad i enlighet med arsredovisningslagen.

Vi har last bolagsstyrningsrapporten och baserat pa
denna lasning och var kunskap om bolaget och koncernen
anser vi att vi har tillracklig grund for vara uttalanden.
Detta innebér att var lagstadgade genomgang av bolags-
styrningsrapporten har en annan inriktning och en visent-
ligt mindre omfattning jamfort med den inriktning och
omfattning som en revision enligt International Standards
on Auditing och god revisionssed i Sverige har.

Vi anser att en bolagsstyrningsrapport har uppréttats,
och att dess lagstadgade information dr forenlig med arsre-
dovisningen och koncernredovisningen.

Stockholm den 15 april 2016
Deloitte AB

Richard Peters
Auktoriserad revisor
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen och verkstidllande direktéren i Image Systems AB
(publ) org.nr 556319-4041 far hirmed avge arsredovisning
for verksamhetsaret 2015 for moderbolaget och koncernen.
Resultat av arets verksamhet for moderbolaget samt kon-
cernen framgar av efterféljande finansiella rapporter vilka
skall faststillas pa arsstimman.

VERKSAMHETEN

Image Systems ar ett svenskt hogteknologiskt foretag och
en ledande leverantor av produkter och tjdnster baserade
pa bolagets kiarnteknologi inom hégupplost bildbehandling.
Foretagets erbjudanden vénder sig till flera olika mark-
nader och verksamheten bedrivs i de tva affairsomradena
RemaSawco och Motion Analysis. Koncernen bestar av

det svenska moderbolaget samt sex heldgda dotterfore-
tag. Image Systems har drygt 70 anstillda pa kontor i
Linkoping, Nykoping, Visteras och Sundsvall samt i Norge.
Ar 2015 omsatte koncernen 125,5 (101,5) Mkr. Aktien ar
noterad pa NASDAQ Stockholm(Small Cap) under tickern
IS. For ytterligare information besok var hemsida pd www.
imagesystemsgroup.se.

VASENTLIGA HANDELSER UNDER ARET
Nyemission
Den 23 februari 2015 beslutade Image Systems styrelse,
under forutsittning av extra bolagsstimmas godkdnnande,
att genomfora en nyemission av aktier med foretriddesratt
for Bolagets befintliga aktiedgare om ca 55,9 Mkr, fore
emissionskostnader. Extra bolagsstimman den 26 mars
godkinde styrelsens beslut om nyemission, samtidigt
beslots d&ven om dndring av bolagsordningens grénser for
aktiekapitalet och antalet aktier.

Teckningskursen faststélldes till 1,90 kr per aktie och
29 409 170 nya aktier emitteras, och som gav en 6kning
av aktiekapitalet med 2 940 917 kr. Den totala emissions-
likviden uppgick till 55,9 Mkr fére emissionskostnader
som uppgick till 5,1 Mkr d.v.s. netto uppgick nyemissionen
till 50,8 Mkr. I emissionen kvittades 1an till huvudagarna
med 26,6 Mkr och 5,2 Mkr anvéndes for dterbetalning av
bryggfinansiering fran Erik Penser Bank.

Nedsiittning av aktiekapital

Vid extra bolagsstimma den 26 mars 2015 fattades beslut
om minskning av aktiekapitalet med 34 408 732 kronor och
80 ore for tickning av forlust. Minskningen ska ske utan
indragning av aktier och kommer att medfora att aktiens
kvotvérde sénks frén 4 kronor till 10 6re per aktie.

Styrelsen

Ledamoten Fredrik Lindgren uttréddde ur styrelsen for
Image Systems AB per den 18 mars 2015, vid arsstimman
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den 11 juni 2015 invaldes Orjan Johansson, vilket innebar
att styrelsen ater var fulltalig.

Verkstiillande direktéren
Hans Isoz ldmnade sin befattning den 5 maj 2015, samma
dag utsags CFO Klas Astrom till tf. VD.

Image systems tecknar samarbetsavtal for den
nordamerikanska marknaden

Image Systems affarsomridde RemaSawco har tecknat

ett samarbets- och ett aterférsdljaravtal med Raptor
Integration Inc. fér den nordamerikanska sdgverksmarkna-
den. Samarbetsavtalet giller for RemaSawcos marknadsle-
dande kvalitetssystem RS BoardScannerQ och aterforsil-
jaravtalet giller for affairsomradets alla 6vriga produkter.
Raptor Integration, med bas i Kanada, har 1dng erfarenhet
av den Nordamerikanska sdgverksmarknaden och agerar
som integrationsspecialister av marknadens bista produk-
ter inom virkeshanteringen i syfte att hjdlpa sdgverken att
effektivisera och 6ka lonsamheten.

Marknadsutveckling

RemaSawco

Trots den fortsatt relativt svaga utvecklingen for svensk
sagverksindustri har affirsomradet framgangsrikt fortsatt
erbjuda system och 16sningar som ger sdgverk majlighet till
effektivisering och tkad lonsamhet. P4 sikt behévs dock

en Okad efterfrdgan pa sdgade travaror for att investe-
ringsviljan hos kunderna skall besti. Vart samarbete med
Raptor Integration fér den Nordamerikanska marknaden
har framférallt fokuserats pd att anpassningar av vara
produkter for den Nordamerikanska marknaden, samt att
gora testinstallationer hos kund. Vi har goda férhoppningar
att under 2016 kunna bérja leverera RS Boardscanners pa
den Nordamerikanska marknaden.

Motion Analysis

Afféarsomrddet uppvisar en fortsatt tillvixt fér 2015.
Intédkterna 6kade med 6 procent och rorelseresulta-

tet EBITDA o6kade med 9 procent jaimfort med 2014.
Rorelsemarginalen uppgick till drygt 29 (28) procent.
Under aret erholls ett sjudrsavtal med det franska for-
svarsministeriet for underhéll och vidareutveckling av
automatisk bildbehandling vid franska militdra provplatser.
Avtalet omfattar foretagets kompletta produktportfélj samt
underhdll av densamma. Avtalet dr ett avropskontrakt med
ett maximalt virde pa 1,9 MEUR, motsvarande drygt 17,5
Mkr. Arbetet med att tillsammans med vara distributorer
att bredda kundbasen ytterligare fortsétter. Parallellt skall
vi dven over tid utveckla nya marknadsledande produkter
inom maétteknik.
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Forskning och utveckling

Under aret har RemaSawco dels arbetat med produktut-
veckling i enlighet med faststélld release- och utvecklings-
plan. Férutom detta har f6ljande projekt prioriterats:

AlS dellochli:

Fortsatt arbete med att utveckla AIS, ett system som
kombinerar modern optisk 3D-métning med en réntgen-
mitram. Med hjilp av denna information, tillsammans med
information fran vart bradskannersystem sparas bradan
tillbaka till ursprungsstocken vilket 6ppnar upp for en
mingd olika mojligheter. En av dessa dr att det enkelt gar
att ta fram nya kvalitetsmodeller till rontgen-métramen for
forbattrad timmersortering.

AIS del I har avslutas med mycket bra resultat under Q4.
Parallellt med detta har vi startat ett fortsittningsprojekt,
"AIS II”. Inom ramen for detta projekt kommer forsta delen
av AIS att implementeras hos var kund, Stenvalls Tr3, samt
att vi dven tar steget att anvdnda rontgenmétram i sdglin-
jen for att ytterligare forbattra optimeringen med hjélp av
sdvil den inre kvalitén som den yttre formen.

Beréringsfri hallfasthetsortering:
RemaSawco har utvecklat ett berdringsfritt system for
maskinell hillfasthetssortering av brador. Fér narvarande
pagar en certifieringsprocess av applikationen hos SP
(Sveriges Tekniska Forsknings-institut). Certifieringen for-
vintas erhéllas under Q1 2016. Efter detta kommer denna
innovativa och virldsunika produkt finnas med som en del
av vart erbjudande i applikation RS-BoardScannerQ.

Motion Analysis har i huvudsak dgnat sig at att fort-
sitta utveckla TrackEye inom ramen for kundfinansierade
utvecklingsprojekt at det amerikanska férsvaret. Vi har
dven fortsatt arbetet med att utveckla var kamerastyr-
ningsmodul, ocksa detta inom ramen fér kundfinansierade
projekt.

Koncernens totala investeringar i specifika utvecklings-
projekt uppgar till 15,0 Mkr, varav 4,0 Mkr aktiverats i
balansrdkningen och avser i sin helhet RemaSawco.

VASENTLIGA HANDELSER EFTER
VERKSAMHETSARETS UTGANG

Peter Johansson ny VD

Styrelsen i Image Systems beslot att utse Peter Johansson
till ny VD och koncernchef. Peter Johansson tilltridde

sin nya tjanst den 18 januari 2016 och kommer nidrmast
fran rollen som chef for Schneider Electrics affdrsomrade
industri. Bolagets tf. VD Klas Astrém étergar till rollen som
koncernens CFO.
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RESULTAT OCH FINANSIELL STALLNING

(Avser kvarvarande verksamhet)

Koncernen

Intdkter

Under 2015 uppgick intikterna till 125,5 (101,5) Mkr en
0kning med drygt 23 procent. Intidkterna fordelar sig per
geografiskt omrade enligt nedanstaende tabell.

Nettointdkter per geografiskt omrade (Mkr)

2015 2014
Amerikanska Kontinenten 17,6 11,4
Europa 102,8 84,9
Asien 51 52
Totalt 125,5 101,5

Bruttomarginal

For 2015 uppgick bruttoresultatet till 82,9 (75,6) Mkr, mot-
svarande en bruttomarginal om 66 (74) procent. Den ldgre
bruttomarginalen beror i huvudsak pa dndrad produktmix
i huvudsak leverans av fler storre projekt sdsom produkten
RS Boardscanner vilken innehaller fler in inképta kompo-
nenter och ddrmed en lagre bruttomarginal.

Produktionen ir huvudsak utlagd p& underleverantorer.
Detta innebéar betydande flexibilitet och mgjlighet att
anpassa produktionen efter dndrade forsdljningsvolymer.
Samtliga kostnader for tillverkningen dr ddrmed rorliga.

Indirekta kostnader
For 2015 uppgick ovriga externa kostnader till 17,8 Mkr
jamfort med 18,2 Mkr for 2014. Personalkostnaderna
uppgick till 54,9 Mkr vilket ar nagot lagre d4n 2014 da
de uppgick till 55,6 Mkr. Avskrivningar enligt plan har
belastat resultatet med 6,4 (6,5) Mkr och avser i huvudsak
avskrivningar pa koncernmissiga 6verviarden som uppstod
vid forviarven av RemaSawco och Motion Analysis.

Ovriga rorelsekostnader avser negativa valutakursdif-
ferenser samt reserverade kundforluster.

Rorelseresultat

Rorelseresultatet for 2015 uppgick till 3,2 (-4,4) Mkr en
forbattring med 7,6 MKkr, i huvudsak beroende av de hogre
intdkterna.

Finansnettot

Finansnettot for 2015 uppgick till -2,9 (-5,4) Mkr, vilket
var en forbéttring mot foregaende ar med 2,5 Mk, i
huvudsak beroende av effekten av nyemissionen vilket
minskade laneskulden visentligt.
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Resultatet efter skatt

Resultat efter skatt for kvarvarande verksamheter uppgick
till 0,3 (-9,8) Mkr vilket var en férbittring med 10,1 Mkr
jamfort med foregaende ar.

Resultat frén avvecklad verksamhet 2014
Affarsomradet Digital Vision sldes den 28 november
2014 till det engelska bolaget 54E Street Ltd for 6,1 Mkr.
Forlusten for avyttringen uppgick till 41,9 Mkr och avser
dels rorelseforlusten i Digital Vision fram till férséljningen
den 28 november 2014 om 22,1 Mkr och dels av- och
nedskrivningar av anlaggningstillgdngar om 13,2 Mkr
och en koncernmissig realisationsforlust om 1,8 Mkr samt
ackumulerade valutakursdifferenser om 4,8 MKkr.

Under borjan av 2015 overférdes den personal som var
anstillda i moderbolaget till Digital Vision. Uppdelningen
av IP réttigheter, IT system med mera gjordes klart under
sommaren 2015. De dterstdende relationerna mellan Image
Systems och Digital Vision avser viss lokalhyra samt att
Image Systems koper skanners fran Digital Vision, samtliga
transaktioner sker pd marknadsmaéssiga villkor. Image
Systems hade vid arsskiftet 2015 en utestdende fordran pa
54E Street Ltd om 5, 0 MKkr.

Investeringar

Koncernens investeringar i anldggningstillgdngar upp-
gick under perioden till 4,1 (0,0) Mkr, varav immate-
riella anldggningstillgangar 4,0 (0,0) Mkr vilket avser
balanserade utvecklingskostnader féor AIS-projektet inom
RemaSawco.

Kassaflode, likviditet samt finansiell stallning
Disponibla likvida medel inklusive outnyttjad del av

en checkkredit pa 10,0 (10,0) Mkr uppgick per den 31
december 2015 till 10,3 (5,5) Mkr. Soliditeten uppgick vid
arsskiftet till 66 (17) procent och det egna kapitalet uppgick
till 67,1 (16,1) Mkr. Det operativa kassaflodet uppgick till
-18,0 (-15,8) Mkr. Nettoskuldséttningsgraden uppgick till
0,1 (2,4) ggr.

Valutaexponering
Image Systems har en stor exponering i utlindsk valuta.
Forsiljningen sker i SEK, USD, EUR och JPY.

Kostnaderna ar framférallt i SEK och till viss del i Euro,
vilket medfor en flodesexponering gentemot den svenska
kronan. Som en f6ljd ddrav har koncernen en inte ovi-
sentlig valutaexponering, under 2015 har kronan stérkts
mot Euron och forsvagats mot USD och JPY. Sammanvéagt
har detta medfért en mindre negativ effekt pa resultat och
finansiell stillning. Se &ven not 3.
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Risker och osdkerhetsfaktorer

Koncernen verkar pa en global marknad med en betydande
konkurrenssituation, detta kriver att bolaget fortsatt
utvecklar konkurrenskraftiga produkter. For att lyckas med
detta maste bolaget kunna rekrytera och behéalla nyckel-
personer.

Koncernens visentliga risk-osédkerhetsfaktorer inklude-
rar affarsméssiga risker forknippade med avtal med kunder
och leverantérer samt andra omvérldsfaktorer som t ex
risker i forandrade valutakurser.

Bolagets begriansade likviditet utgor ocksa en riskfaktor,
ett otillrackligt kassaflode skulle snabbt férsdmra dagens
finansiella stillning.

Den fortsatt osdkra konjunkturen och det kidrva kredit-
klimatet ar ytterligare osékerhetsfaktorer bolaget méste
hantera, se vidare not 3.

Moderbolaget
Moderbolagets intdkter uppgick till 1,0 (21,3) Mkr.
Minskningen ar helt hanforlig till forsiljningen av Digital
Vision och rorelseresultatet uppgick till -6,7 (-31,5).
Resultat efter skatt uppgick till 21,6 (-66,4) Mkr. Bolaget
har erhallit 5,4 Mkr i anteciperad utdelning fran Image
Systems Nordic AB samt koncernbidrag om 25,0 Mkr
frdn RemaSawco AB. Moderbolaget har limnat ett ovill-
korat aktiedgartillskott till RemaSawco AB om 30 Mkr.
Investeringar i anlaggningstillgangar uppgick till 0,0
(0,0) Mkr. Moderbolagets disponibla likvida medel, per 31
december 2015 uppgick till 0,3 (0,1) Mkr.

Moderbolagets egna kapital uppgick per den 31 decem-
ber 2015 till 60,3 (-12,1) Mkr och soliditeten uppgick till
87 procent (negativ).

FINANSIELLA MAL OCH RISKSTYRNING

Image Systems har som malsidttning att skapa langsiktig
virdetillviaxt for sina aktiedgare. For att uppné detta har
styrelsen fastslagit att koncernen skall uppné en langsiktig
rorelsemarginal, EBITDA pa 15 procent. Soliditeten skall pa
l&ng sikt inte understiga 50 procent. Se ocksa not 4.

Image Systems utsitts genom sin verksamhet for finan-
siella risker s som marknadsrisk (inkl. valutarisk, rin-
terisk och prisrisk), kreditrisk och likviditetsrisk. Den
overgripande riskhanteringspolicy, vilken faststallts

av styrelsen, dr att efterstrdva minimala ogynnsamma
effekter pa finansiellt resultat och stillning. Koncernens
hantering av finansiella risker beskrivs i not 3.
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AKTIER
Totalt antal aktier uppgick per den 31 december 2015 till 38
231 922 stycken och utgors av endast ett aktieslag.
En aktie berattigar till en rost och samtliga aktier har
lika stor ritt till utdelning. Det finns inga begridnsningar
for hur ménga roster varje aktiedgare kan avge vid varje
stimma och det finns inte nagra fér Image Systems kdnda
avtal mellan aktiedgare som kan medféra begriansningar i
ratten att overlata aktier.

For mer information om Image Systems-aktien se
sidorna 15-16.

MILJO

Image Systems verksamhet medfér ingen betydande
negativ miljopaverkan avseende utsldpp till mark, vatten
och luft.

Bolaget kartlagger lopande, tillsammans med sina
underleverantorer, de miljoeffekter som uppstéar i den egna
verksamheten. Produkter och tjdnsters paverkan pa miljon
vid drift ligger som ett viktigt delmoment i var utveck-
lingsmodell.

Tillverkningen, som ar utlagd, hanteras av ISO 9001 och
ISO 14001 certifierade underleverantorer som, i samarbete
med Image Systems, skall sidkerstélla att all hantering runt
produktion och leveranser dr miljoanpassad pa bista sétt.

MEDARBETARE | FORETAGET

Image Systems vill skapa en miljo med utvecklande och
spannande arbetsuppgifter dir medarbetarna kdnner del-
aktighet. Bolaget vill skapa forutséttningar for att medar-
betarna skall trivas och ha mojlighet att utvecklas.

Att arbeta pa Image Systems ar att arbeta i en innova-
tiv miljo under snabb utveckling i ett hogt tempo dar
medarbetaren hela tiden stélls infor problemlésning och
nya idéer. Medarbetarna far ta mycket egna initiativ och
utvecklas med uppgifterna.

For att foretaget skall kunna upprétthalla sin spetskom-
petens och innovationsforméga ar det viktigt att behalla
duktiga medarbetare med lang erfarenhet, kunskap och
kompetens. En viktig komponent i detta dr att medarbe-
tarna ges stimulans och utvecklingsmgjligheter. Aven
formégan att rekrytera nya kvalificerade medarbetare dr
av stor betydelse for fortsatt framgang for foretaget.
Tillgangen pé arbetskraft med specifik kompetens inom
foretagets teknologiska kirnomrade ar begriansad.
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STYRELSEN OCH STYRELSEARBETE 2015
Under ar 2015 har styrelsen bestatt av fyra ledamoter.
Fredrik Lindgren avgick ur styrelsen den 18 mars 2015 men
ersattes av Orjan Johansson vid arsstimman den 11 juni
2015. Under aret har 8 stycken protokollférda moten héallits
utover det konstituerande sammantridet. Ingen styrelsele-
damot har arbetat i den 16pande verksamheten.

Styrelsen har antagit en skriftlig arbetsordning och
utfiardat skriftliga instruktioner avseende dels arbetsférdel-
ning mellan styrelse och verkstillande direktoren, dels
information som styrelsen l6pande skall erhalla. Styrelsen
har pa motena gatt igenom de fasta punkter som forelig-
ger vid respektive styrelseméte i enlighet med styrelsens
arbetsordning sasom afférslage, likviditet, finansiering,
budget, arsbokslut (déir dven revisorerna deltog) och del-
arsrapporter. Vidare har styrelsen behandlat fragor rorande
langsiktiga strategier, struktur- och organisationsforand-
ringar samt produktutveckling.

Under aret har styrelsen arbetat med fragor avseende
framforallt strukturfrigor och finansiering.

Erséttnings- eller revisionskommittén har bestétt
av styrelsen i sin helhet. Ordférande i dessa kommit-
téer ar Katarina G Bonde. Ytterligare information finns i
Bolagsstyrningsrapporten pa sidan 17-21 i arsredovisningen
samt pa bolagets hemsida, www.imagesystemsgroup.se
under bolagsstyrning.

RIKTLINJER FOR ERSATTNING TILL LEDANDE
BEFATTNINGSHAVARE
Till styrelsens ordférande och ledaméter utgar arvode
enligt arsstimmans beslut. Vid drsstimman 2015 beslots
att riktlinjerna for erséttning till ledande befattnings-
havare i huvudsak innebédrande att den sammanlagda
ersattningen skall vara marknadsmaéssig och konkurrens-
kraftig och att framstaende prestationer skall reflekteras i
den totala ersdttningen. Férménerna skall utgoras av fast
16n, eventuell rorlig ersattning, 6vriga sedvanliga forma-
ner och pension. Den rorliga erséittningen skall baseras pa
utfallet i forhdllande till uppsatta méal och sammanfalla
med aktiedgarnas intressen, den rorliga ersdttningen
kan maximalt uppga till 50 % av den fasta ersittningen.
Pensionsformaner skall vara avgiftsbestimda samt i nor-
malfallet ge rétt att erhdlla pension vid 65 ars alder. Rorlig
ersittning skall i huvudsak inte vara pensionsgrundande.
Styrelsen skall dga rétt att franga ovanstaende riktlinjer
om styrelsen bedomer att det i ett enskilt fall finns sér-
skilda skél som motiverar det.

Infér Arsstimman 2016 foreslar styrelsen att ovansta-
ende riktlinjer for ersédttning till ledande befattningshavare
ska gilla till Arsstimman 2017.
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UTDELNING

Storleken pé framtida utdelning skall ha sin utgangspunkt
i sdvil Image Systems langsiktiga tillvaxt och resultatut-
veckling som kapitalbehov, med hdnsyn tagen till finan-
siella mél. Styrelsen har som langsiktigt malsittning att
dela ut cirka 20 procent av Image Systems vinst efter skatt.
Styrelsen foreslar att ingen utdelning for verksamhetsaret
2015 skall ske.

FORSLAG TILL RESULTATDISPOSITION

Moderbolaget

Till drsstimmans forfogande star: Mkr
Balanserad vinst 349
Arets resultat 21,6
Totalt 56,5
Styrelsen foreslar att: Mkr
i ny rékning balanseras 56,5
Totalt 56,5

Betraffande Bolagets och koncernens resultat samt stéll-
ning i 6vrigt, hdnvisas till efterféljande resultat- och
balansridkningar, forandring av eget kapital, kassaflodes-
analyser samt noter.
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KONCERNENS RESULTATRAKNINGAR

Mkr Not 2015 2014
Intékter 56,7 125,5 101,5
RORELSENS KOSTNADER

Ravaror och féornddenheter 7 -42.6 -25,9
Ovriga externa kostnader 10,20 -17,8 -18,2
Personalkostnader 10 -54.9 -55,6
Avskrivningar och nedskrivningar av immateriella

och materiella anlaggningstillgdngar 15, 16, 17, 18, 19 -6,4 -6,5
Ovriga rorelseintakter 11 - 0,3
Ovriga rorelsekostnader 11 -0,6 -
Rorelseresultat 3,2 4.4
RESULTAT FRAN FINANSIELLA POSTER

Finansiella intakter 0,0 0,4
Finansiella kostnader -2,9 -5,8
Summa finansnetto -2,9 -5,4
Resultat efter finansiella poster 0,3 -9,8
Skatt pa arets resultat 13 - -
ARETS RESULTAT KVARVARANDE VERKSAMHETER 0,3 -9,8
Resultat fran avvecklad verksamhet 8 - -41,9
ARETS RESULTAT 0,3 -51,7
Varav hanforligt till moderforetagets aktieagare 0,3 -51,7
KVARVARANDE VERKSAMHETER

Resultat per aktie efter utspadning 32 0,01 -1,11
Resultat per aktie fore utspadning 32 0,01 -1,11
AVVECKLAD VERKSAMHET

Resultat per aktie fére utspadning 32 - 4,75
Resultat per aktie efter utspadning 32 - 4,75
KONCEREN INKL. AVWECKLAD VERKSAMHET

Resultat per aktie fore utspadning 32 0,01 -5,86
Resultat per aktie efter utspéddning 32 0,01 -5,86
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KONCERNENS RAPPORTER OVER
TOTALRESULTATET

Mkr Not 2015 2014
ARETS RESULTAT 0,3 -51,7
OVRIGT TOTALRESULTAT

Poster som kan komma att omklassificeras till arets resultat:

Omrakningsdifferenser -0,1 0,1
Skatt hanforlig till poster som kan komma att omklassificeras till &rets resultat -
Summa ovrigt totalresultat -0,1 0,1
SUMMA TOTALRESULTAT FOR PERIODEN 0,2 -51,6
Varav hanforligt till moderbolagets aktieagare 0,2 -51,6
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KONCERNENS RAPPORT OVER
FINANSIELL STALLNING

Image

Mkr, per den 31 december Not 2015 2014
TILLGANGAR

Anliggningstiligangar

Goodwill 15 10,5 10,5
Varumarken 16 12,0 139
Kundrelationer 17 24,2 28,6
Aktiverade utvecklingskostnader 18 4.0 -
Inventarier, verktyg och installationer 19 0,2 0,1
Ovriga l&ngfristiga fordringar 22 0,0 5,2
Summa anliggningstillgangar 50,9 58,3
Omsittningstillgangar

Varulager 7,0 59
Kundfordringar 27,2 23,4
Ovriga fordringar 10,8 2,2
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 23 2,6 33
Kassa och bank 3,1 1,2
Summa omsittningstillgangar 50,7 36,0
SUMMA TILLGANGAR 101,6 94,3
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Aktiekapital 3,8 353
Ovrigt tillskjutet kapital 319,7 271,8
Omréakningsreserv -1,0 -0,9
Balanserat resultat inklusive arets resultat -255,4 -290,1
Summa eget kapital hanforligt till Moderforetagets dgare 67,1 16,1
Langfristiga skulder och avsattningar

Lan kreditinstitut 25 - 0,4
Ovriga avsattningar 27 = 0,4
Summa langfristiga skulder och avsattningar 0,8
Kortfristiga skulder

Lan kreditinstitut 25 48 9,4
Reverslan 24 45 30,3
Leverantorsskulder 6,7 11,2
Ovriga skulder 5,3 5,9
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 29 13,2 20,6
Summa kortfristiga skulder 34,5 77,4
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 101,6 94,3

Information om koncernen stéllda sékerheter och eventualforpliktelser se not 31.
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RAPPORT OVER FORANDRINGAR
| KONCERNENS EGET KAPITAL

Balanserad forlust

Totalt eget kapital

Ovrigt Omréknings- inklusive  hanforlig till moder-
KONCERNEN (MKR) Aktiekapital tillskjutet kapital differenser arets resultat foretagets dgare
Ingaende balans per 1 januari 2014 35,3 271,8 -5,8 -233,6 67,7
Arets resultat - - - -51,7 -51,7
Ovrigt totalresultat for &ret - - 49 48 0,1
Arets totalresultat - - 4,9 -56,5 -51,6
Transaktioner med aktiedgare
Utgaende balans per 31 december 2014 35,3 271,8 -0,9 -290,1 16,1
Ingaende balans per 1 januari 2015 35,3 271,8 -0,9 -290,1 16,1
Arets resultat - - - 0,3 0,3
Ovrigt totalresultat for &ret - - -0,1 - -0,1
Arets totalresultat - - -0,1 0,3 0,2
Transaktioner med aktiedgare
Nedséttning av aktiekapital -34,4 - - 34,4 -
Nyemission?) 2.9 479 - - 50,8
Utgaende balans per 31 december 2015 3,8 319,7 -1,0 -255,4 67,1

1 Nyemissionen uppgick till 55,9 Mkr fore emissionskostnader om 5,1 Mkr dvs. netto 50,8 Mkr
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RAPPORT OVER KASSAFLODEN
FOR KONCERNEN

Mkr Not 2015 2014
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Rorelseresultat inkl. Resultat frdn avvecklad verksamhet 3,2 -46,3
Justeringar for poster som inte ingér i kassaflodet: 31 7,4 21,5
Erhéllen ranta 0,0 0,0
Erlagd ranta -2,9 -0,9
Kassaflddet fran den lépande verksamheten fore forandring av rorelsekapital 7,7 -25,7

FORANDRINGAR | RORELSEKAPITAL

Varulager —-1,3 -2,5
Kortfristiga fordringar -7,6 7,3
Kortfristiga skulder -12,4 3,1
Summa forandring av rorelsekapital -21,3 79
Kassafldde fran den lopande verksamheten -13,6 -17,8

INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Forvérv av dotterforetag -0,3 -0,3
Forvary av immateriella anlaggningstillgangar -4,0 -
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -0,1 -
Minskning av langfristiga fordringar 0,0 2,3
Kassafldde fran investeringsverksamheten -4.4 2,0
Operativt kassaflode -18,0 -15,8

FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Nyemission 24,2 -
Upptagande av lan 9,0 15,0
Amortering av lan -13,3 -3,7
Kassafldde fran finansieringsverksamheten 19,9 11,3
Forandring av likvida medel 1,9 -4,5
Likvida medel vid &rets bdrjan 1,2 5,7
Kursdifferens i likvida medel 0,0 0,0
Likvida medel vid arets slut 3,1 1,2
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MODERBOLAGETS RESULTATRAKNINGAR

Mkr Not 2015 2014
Intékter 56 1,0 21,3

RORELSENS KOSTNADER

Ravaror och féornddenheter 6 -0,5 -24.5

Ovriga externa kostnader 10,20 2,7 -14,6

Personalkostnader 9 41 -12,8

Avskrivningar och nedskrivningar av immateriella och materiella anlaggningstiligéngar 19 - -1,4

Ovriga rorelseintakter 11 = 0,5

Ovriga rorelsekostnader 11 -0,4 -

Rorelseresultat -6,7 -31,5

RESULTAT FRAN FINANSIELLA POSTER

Ranteintakter - 0,0

Ovriga finansiella intakter - 0,1

Resultat fran koncernforetag 21 54 -36,2

Ovriga finansiella kostnader -0,1 -

Rantekostnader -2,0 -50

Summa finansnetto 3,3 41,1

Resultat efter finansiella poster -34 -72,6

Bokslutsdispositioner

Mottaget koncernbidrag 12 25,0 6,2

Skatt pa arets resultat 13 - -

ARETS RESULTAT 21,6 -66,4

MODERBOLAGETS RAPPORT OVER

Mkr Not 2015 2014
ARETS RESULTAT 21,6 —-66,4
SUMMA TOTALRESULTAT FOR PERIODEN 21,6 —-66,4
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MODERBOLAGETS BALANSRAKNINGAR

Image

Mkr, per den 31 december Not 2015 2014
TILLGANGAR

Anliggningstiligangar

Aktier i dotterforetag 21 56,1 26,1
Ovriga l&ngfristiga fordringar 22 - 52
Summa anliggningstillgangar 56,1 31,3
Omsittningstillgangar

Kundfordringar 0,1 2,6
Fordringar hos koncernforetag 7,2 6,2
Ovriga fordringar 5,2 0,6
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 23 0,6 0,6
Kassa och bank 0,3 0,1
Summa omsittningstillgangar 13,4 10,1
SUMMA TILLGANGAR 69,5 41,4
EGET KAPITAL

Bundet eget kapital

Aktiekapital 3,8 35,3
Fritt eget kapital

Overkursfond 116,4 68,5
Balanserat resultat -81,5 -49,5
Arets resultat 21,6 -66,4
Summa eget kapital 60,3 -12,1
Kortfristiga skulder

Lan fran kreditinstitut 25 - 0,6
Reverslan 24 48 30,3
Leverantorsskulder 0,7 4.8
Skulder till koncernforetag 0,6 6,6
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 29 3,1 11,2
Summa kortfristiga skulder 9,2 53,5
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 69,5 41,4

Information om stéllda sakerheter och eventualférpliktelser se not 31.
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FORANDRINGAR | MODERBOLAGETS

EGET KAPITAL

BUNDET EGET KAPITAL

FRITT EGET KAPITAL

Balanserad forlust

. inklusive Summa
MKR Aktiekapital Overkursfond arets resultat eget kapital
Ingaende balans per 1 januari 2014 35,3 68,5 -49,5 54,3
Arets resultat - - —66,4 -66,4
Arets totalresultat - - -66,4 -66,4
Utgédende balans per 31 december 2014 35,3 68,5 -115,9 -12,1
Ingende balans per 1 januari 2015 35,3 68,5 -115,9 -12,1
Arets resultat - - 21,6 21,6
Arets totalresultat - - 21,6 21,6
Transaktioner med aktiedgare
Nedséattning av aktiekapital -34,4 - 34,4 -
Nyemission?) 29 479 - 50,8
Utgaende balans per 31 december 2015 3,8 116,4 -59,9 60,3

1 Nyemissionen uppgick till 55,9 Mkr fore emissionskostnader om 5,1 Mkr dvs. netto 50,8 Mkr
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MODERBOLAGETS
KASSAFLODESANALYSER
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Mkr Not 2015 2014
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Rorelseresultat -6,7 -31,5
Justeringar for poster som inte ingér i kassaflodet: 31 - -0,6
Erhéllen ranta 0,0 0,0
Erlagd ranta -2,0 -0,3
Kassaflddet fran den lépande verksamheten fore forandring av rorelsekapital -8,7 -324
FORANDRINGAR | RORELSEKAPITAL

Varulager - -2,2
Kortfristiga fordringar 2,7 3,2
Kortfristiga skulder -9,0 9,9
Summa forandring av rorelsekapital -6,3 10,9
Kassafldde fran den lopande verksamheten -15,0 -21,5
INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Forandring i finansiella anlaggningstillgdngar 0,2 2,5
Lan till dotterforetag -6,6 0,6
Kassafldde fran investeringsverksamheten -6,4 3,1
Operativt kassaflode 21,4 -18,4
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Nyemission 24,2 -
Upptagande av 1&n 5,0 15,6
Amortering av lan -7,6 -
Kassafldde fran finansieringsverksamheten 21,6 15,6
Forandring av likvida medel 0,2 -2,8
Likvida medel vid arets borjan 0,1 29
Likvida medel vid arets slut 0,3 0,1
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NOTER

NOT 1 ALLMAN INFORMATION

Arsredovisningen och koncernredovisningen for Image Systems AB med
dotterforetag for rakenskapsaret som slutar den 31 december 2015 har
godkénts av styrelsen och verkstéllande direktéren for publicering den 19
april 2016 och att forelaggas pa drsstamman den 12 maj 2016 for faststal-
lande. Moderbolaget har sitt sate i Linkdping, Sverige. Huvudkontorets
adress &r Snickaregatan 40, 582 26 Linkoping. Bolaget dr noterat pd Nasdaq
Stockholm, (Small Cap).

Image Systems AB (publ.) & moderbolag i en koncern som innefattar de
helagda dotterféretagen RemaSawco AB med dotterféretagen RemaSawco
AS, RemaSawco QY, RemaSawco International AB (vilande) samt Image
Systems Nordic AB med dotterbolaget Trackeye Inc.(vilande).

Samtliga belopp anges i miljontals kronor om inget annat anges.

NOT 2 REDOVISNINGSPRINCIPER

OVERENSTAMMANDE MED NORMGIVNING OCH LAG
Koncernredovisningen upprattas i enlighet International Financial Reporting
Standards (IFRS) utgivna av International Accounting Standards Board
(IASB) samt tolkningsuttalanden fran IFRS Interpretations Committee sdsom
de har godkénts av EG-kommissionen for tillampning inom EU. Vidare har
Ré&det for finansiell rapporterings rekommendation RFR 1 Kompletterande
redovisningsregler for koncerner tillampats. Moderféretaget tilldmpar samma
redovisningsprinciper som koncernen utom i de fall som anges under avsnit-
tet "Moderféretagets redovisningsprinciper”.

ANDRADE REDOVISNINGSPRINCIPER FORANLEDDA AV NYA ELLER
FORANDRADE IFRS

IFRS standarder och utgivna tolkningar som tillampas ar de som har god-
kénts av EU fram till och med 31 december 2015. De nya och andrade IFRS
standarder som tratt i kraft 2015 har inte haft ndgon materiell inverkan pa
image Systems-koncernens finansiella rapporter.

Nya IFRS som @innu inte borjat tillimpas

Fran och med 2016 och framét trader savél nya standarder som &ndringar i
och &rliga forbattringar av ett antal standarder i kraft, forutsatt EUs godkan-
nande. Dessa har inte tillampats vid upprattandet av denna finansiella
rapport. Nya standarder &r IFRS 15 Intakter, IFRS 9 Finansiella Instrument
samt IFRS 16 Leases.

IFRS 15 ska tillampas fran 2018 och behandlar redovisningen av intakter
fran kontrakt med kunder och forsaljning av vissa icke-finansiella tillgangar.
Den kommer att ersatta IAS 11 Entreprenadavtal och IAS 18 Intdkter samt
tillhérande tolkningar. Utvardering av standardens effekter pagar. Hittills har
inga vasentliga effekter for Image Systems-koncernen identifierats.

IFRS 9 kommer att ersétta IAS 39 Finansiella instrument: Redovisning
och vardering. Standarden ska tilldmpas fran 2018. Den andrade standarden
beror Image Systems-koncernen framst genom de nya reglerna for nedskriv-
ningsprévning av finansiella tillgdngar som innebér att den tidigare "incurred
loss-metoden” ersatts av en ny "expected loss-metod”. Eftersom kundforlus-
ter har varit och forvantas vara mycket sma forvantas den potentiella effekten
inte vara vasentlig. Nya regler for sékringsredovisning forvantas inte heller fa
nagon vésentlig effekt.

IFRS 16 Leases, ersétter IAS 17 Leasingavtal och IFRIC 4 Faststallande av
huruvida ett avtal innehaller ett leasingavtal och relaterade regler. Standarden
ska tillampas fran 2019. Den nya standarden innebdr att leasetagare ska
redovisa alla kontrakt som uppfyller definitionen i standarden pé ett leasing-
kontrakt (utom kontrakt om maximalt 12 manader och kontrakt av individuellt
lagt varde) som tillgdng och skuld i balansréakningen, med redovisning av
avskrivningar och réntekostnad i resultatrakningen. Avtal som i dag utgér
operationella leasingavtal kommer saledes att aktiveras i balansrakningen.
Koncernen har annu inte utvarderat effekterna av inférandet av standarden.
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FORUTSATTNINGAR VID UPPRATTANDE AV MODERBOLAGETS

OCH KONCERNENS FINANSIELLA RAPPORTER

Moderbolagets funktionella valuta &r svenska kronor som aven utgoér rap-

porteringsvaluta fér moderbolaget och for koncernen. Det innebar at de

finansiella rapporterna presenteras i svenska kronor. Samtliga belopp ar
avrundade till nérmaste hundra tusen.

Vardering av tillgangar och skulder sker utifran historiska anskaffningsvar-
den. Foljande tillgdngar och skulder vérderas pé annat satt:

e Finansiella instrument varderas till verkligt varde.

e |ntresseforetag redovisas i enlighet med kapitalandelsmetoden.

o Vardering av uppskjutna skattefordringar och skulder baseras sig pa hur
redovisade vérden pa tillgangar eller skulder forvantas bli realiserade eller
reglerade. Uppskjuten skatt berdknas med tilldmpning av aktuell skattesats.

e Tillgdngar som innehas for forsaljning redovisas till det lagsta av tidigare
redovisade vardet eller det verkliga vérdet med avdrag for forsaljningskost-
nader.

e Varulager vérderas till det lagsta av anskaffningsvérde och nettoférsaljnings-
vérde.

o Avsattningar vérderas till det belopp som kravs for att reglera en forpliktelse,
med eventuell nuvardesberakning.

BEDOMNINGAR OCH UPPSKATTNINGAR

Att uppratta de finansiella rapporterna i enlighet med IFRS kréaver bedém-
ningar och uppskattningar samt antaganden som paverkar tillampningen av
redovisningsprinciperna och de redovisade beloppen av tillgangar, skulder,
intékter och kostnader. Verkliga utfallet kan avvika fran dessa uppskattningar
och beddmningar. Uppskattningarna och antagandena ses ¢ver regelbundet.
Andringar av uppskattningar redovisas i den period &ndringen gérs om and-
ringen endast paverkat denna period, eller i den period dndringen gors och
framtida perioder om andringen paverkar bade aktuell period och framtida
perioder. Bedémningar vid tilldmpningen av IFRS som har en betydande in-
verkan pé de framtida finansiella rapporterna och gjorda uppskattningar som
kan medfora vasentliga justeringar i det paféljande arets finansiella rapporter
beskrivs ndrmare i not 14.

VASENTLIGA TILLAMPADE REDOVISNINGSPRINCIPER

De nedan angivna redovisningsprinciperna har, med de undantag som
narmare beskrivs, tilldmpats pa de perioder som presenteras i koncernens fi-
nansiella rapporter. Koncernens redovisningsprinciper har vidare konsekvent
tilldampats av koncernens foretag.

KONSOLIDERING OCH RORELSEFORVARV

Konsolidering

Koncernredovisningen omfattar moderforetaget Image Systems AB och

de foretag 6ver vilka moderforetaget direkt eller indirekt har bestdmmande
inflytande (dotterforetag). Bestdmmande inflytande innehas nér koncernen
exponeras for, eller ratt till, rorlig avkastning fran sitt innehav i foretaget

och har majlighet att anvanda inflytandet 6ver foretaget till att paverka sin
avkastning. Vid bedémningen av om ett bestammande inflytande foreligger,
ska aktiedgaravtal samt potentiella rostberéattigande aktier som utan drojsmal
kan utnyttjas eller konverteras beaktas. Bestimmande inflytande foreligger i
normalfallet dd moderforetaget direkt eller indirekt innehar aktier som repre-
senterar mer an 50 % av rosterna.

Dotterforetag tas med i koncernredovisningen fran och med forvérvstid-
punkten och exkluderas ur koncernredovisningen fran och med den tidpunkt
da det bestammande inflytandet upphar.

Koncernens resultat och komponenter i 6vrigt totalresultat ar hanforligt
till moderforetagets dgare och till innehav utan bestdmmande inflytande
dven om detta leder till ett negativt varde for innehav utan bestammande
inflytande.

Redovisningsprinciperna for dotterforetag har vid behov justerats for att
6verensstdmma med koncernens redovisningsprinciper. Alla koncernin-
terna transaktioner, mellanhavanden samt orealiserade vinster och forluster
hanforliga till koncerninterna transaktioner har eliminerats vid uppréattandet
av koncernredovisningen.
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Rorelseforvirv
Rorelseforvarv redovisas enligt forvarvsmetoden.
Kopeskillingen for rorelseforvarvet varderas till verkligt varde vid forvarvs-
tidpunkten, vilket beréknas som summan av de verkliga vardena per
forvarvstidpunkten for erlagda tillgdngar, uppkomna eller dvertagna skulder
samt emitterade egetkapitalandelar i utbyte mot kontroll 6ver den férvarvade
rorelsen. Forvarvsrelaterade kostnader redovisas i resultatrakningen nar de
uppkommer.

| kopeskillingen ingar &ven verkligt varde vid forvarvstidpunkten for de
tillgdngar eller skulder som &r foljden av en éverenskommelse om villkorad
kodpeskilling. Forandringar i verkligt varde for en villkorad kopeskilling som
uppkommer pa grund av ytterligare information som erhallits efter forvarvs-
tidpunkten om fakta och férhallanden som forelag per forvarvstidpunkten,
kvalificerar som justeringar under vérderingsperioden och justeras retroaktivt,
med motsvarande justering av goodwill. Alla andra férandringar i det verkliga
vardet for en villkorad tillaggskopeskilling som klassificeras som en tillgang
eller skuld redovisas i enlighet med tillamplig standard. Villkorad képeskil-
ling som klassificeras som eget kapital omvarderas inte och efterféljande
regleringen redovisas inom eget kapital.

De identifierbara forvarvade tillgdngarna och évertagna skulderna samt
eventualtiligdngarna redovisas till verkligt varde per forvarvstidpunkten med
féljande undantag:

* Uppskjuten skattefordran eller skuld och skulder eller tillgangar hanforliga
till det forvarvade foretagets avtal om ersattning till anstéllda redovisas och
varderas i enlighet med IAS 12 Inkomstskatter respektive IAS 19 Erséatt-
ningar till anstallda.

o Skulder eller egetkapitalinstrument hanforliga till det forvérvade foretagets
aktierelaterade tilldelningar eller till utbytet av det forvarvade foretagets
aktierelaterade tilldelningar mot forvarvarens aktierelaterade varderas vid
forvarvstidpunkten i enlighet med IFRS 2 Aktierelaterade ersattningar.

* Anlaggningstiligéngar (eller avyttringsgrupp) klassificerade som att de
innehas for forsaljning enligt IFRS 5 Anlaggningstillgdngar som innehas
for forséljning och avvecklade verksamheter vérderas i enlighet med den
standarden.

Eventualforpliktelser som &vertagits i ett rorelseforvérv redovisas som om
de &r befintliga forpliktelser som harror fran intréffade handelser och vars
verkliga varde kan berdknas pa ett tillforlitligt satt.

Vid rérelseforvary dar summan av képeskillingen, eventuellt innehav utan
bestdmmande inflytande och verkligt varde vid forvérvstidpunkten pé tidigare
aktieinnehav overstiger verkligt varde vid forvarvstidpunkten pé identifierbara
forvarvade nettotillgadngar redovisas skillnaden som goodwill i rapporten éver
finansiell stallning. Om skillnaden &r negativ redovisas denna som en vinst pa
ett forvarv till 1agt pris direkt i resultatet efter omprovning av skillnaden.

For varje rorelseforvérv vérderas tidigare innehav utan bestiammande
inflytande i det forvérvade foretaget antingen till verkligt vérde eller till vardet
av den proportionella andelen av innehavet utan bestimmande inflytande av
det forvarvade bolagets identifierbara nettotillgdngar.

Vid stegvisa forvarv omvarderas de tidigare egetkapitalandelarna i det
forvarvade bolaget till dess verkliga vérde vid forvarvstidpunkten (dvs. da
bestdmmande inflytande erhalls). Eventuell vinst eller forlust redovisas i
resultatet. Eventuella férandringar i vérdet pa de tidigare egetkapitalandelarna
som fore forvarvstidpunkten redovisats i dvrigt totalresultat, omklassificeras
till resultatet utifrdn samma grund som skulle kravas om dessa andelar hade
avyttrats.

Transaktioner med innehav utan bestiimmande inflytande
Forandringar i moderféretagets andel i ett dotterforetag som inte leder till en
forlust av bestammande inflytande redovisas som egetkapitaltransaktioner
(det vill séga som transaktioner med koncernens &gare). Eventuell skillnad
mellan det belopp med vilket innehav utan bestimmande inflytande justeras
och det verkliga vérdet pa den erlagda eller erhdllna erséttningen redovisas
direkt i eget kapital och fordelas pd moderforetagets agare.
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Forlust av bestimmande inflytande

Nar moderforetaget forlorar bestdmmande inflytande 6ver ett dotterforetag,

beréknas vinsten eller forlusten vid avyttringen som skillnaden mellan

i) summan av det verkliga vardet for den erhdlina ersattningen och det verk-
liga vardet av eventuellt kvarvarande innehav och

ii)de tidigare redovisade vérdena for dotterforetagets tillgdngar (inklusive
goodwill), och skulder och eventuellt innehav utan bestdmmande infly-
tande.

Nar det avyttrade dotterféretaget har tillgdngar som varderas enligt omvérde-
ringsmetoden eller till verkliga varden och de héanférliga ackumulerade vin-
sterna eller forlusterna har redovisats i 6vrigt totalresultat och ackumulerats i
eget kapital, ska dessa belopp som tidigare redovisats i ¢vrigt totalresultat och
ackumulerats i eget kapital redovisas som om moderforetaget hade avyttrat
tillgdngarna direkt, vilket innebdr en omklassificering till resultatet.

Det verkliga vardet pa kvarvarande innehav i det tidigare dotterforetaget
vid den tidpunkt da det bestammande inflytandet forloras betraktas som
det verkliga vérdet vid det forsta redovisningstillfallet for en finansiell tillgang
enligt IAS 39 Finansiella instrument: Redovisning och vérdering eller, i till-
lampliga fall, anskaffningsvérdet vid det forsta redovisningstillfallet for en
investering i ett intresseforetag eller gemensamt styrt foretag.

UTLANDSKA DOTTERFORETAG

Tillgdngar och skulder i utlandsverksamheter, inklusive goodwill och andra
koncernmaéssiga ¢ver- och undervérden, omréknas till svenska kronor till den
valutakurs som rader pé balansdagen. Intdkter och kostnader i utlandsverk-
samhet omraknas till svenska kronor till en genomsnittskurs som utgér en
approximation av kurserna vid respektive transaktionstidpunkt. Omréknings-
differenser som uppstar vid valutaomrakning av utlandsverksamhet redovisas
i dvrigt totalresultat och ackumuleras i omrakningsreserven i eget kapital.

RORELSESEGMENT

Rorelsesegment redovisas pa ett satt som Gverensstimmer med den interna
rapportering som lamnas till den hogsta verkstéllande beslutsfattaren.

Den hogsta verkstéllande beslutsfattaren ar den funktion som ansvara for
tilldelning av resurser och bedémningen av rorelsesegmentens resultat. |
koncernen ar det VD som ar den som fattar strategiska beslut.

Koncernen har tva affarsomraden/rérelsesegment RemaSawco och Motion
Analysis. Segmentet RemaSawco erbjuder produkter som automatiserar och
effektiviserar sagverk genom on-line kontroll och on-line kvalitetssortering av
timmer, brador och plank. Affirsomrédet Motion Analysis utvecklar och saljer
l6sningar for rérelseanalys frén hoghastighetskameror och skannrar till ett
stort antal applikationsomraden.

INTAKTER

Forséljningsintakter redovisas med avdrag for mervardesskatt, returer och
rabatter. Intakter vid forséljning av varor redovisas vid leverans i enlighet med
forsaljnings och fraktvillkor. Detta innebér att intékt redovisas nar vasentliga
risker och forméaner som &r forknippade med varan évergétt till képaren och
séljaren inte langre har kontroll dver varan.

Intakter fran tjansteuppdrag redovisas i resultatet nar det ekonomiska
utfallet kan redovisas pa ett tillforlitligt satt. Intékter och kostnader redovisas i
resultatet i fornallande till uppdragets fardigstéllandegrad.

Intékter fran supportavtal redovisas linjart Gver kontraktets optid, avtalen
ar till storsta delen ettériga.

Entreprenadkontrakt

Nar utfallet av ett entreprenadkontrakt kan berdknas pa ett tillforlitligt satt
redovisas uppdragsinkomsterna och uppdragsutgifterna vilka ar hanforliga
till uppdraget som intékt respektive kostnad i koncernens resultatrékning i
forhallande till uppdragets fardigstallandegrad, sé kallad successiv vinstav-
rakning. Fardigstallandegraden faststalls genom berdkna forhallandet mellan
nedlagda uppdragsutgifter for utfort arbete pa balansdagen och berdknade
totala uppdragsutgifter.
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KLASSIFICERINGAR, TILLGANGAR OCH SKULDER
Anlaggningstillgdngar och langfristiga skulder bestar i allt vasentligt av belopp
som forvantas atervinnas eller betalas efter mer &n tolv manader réknat

frén balansdagen. Omséttningstillgangar och kortfristiga skulder bestar i allt
vasentligt av belopp som forvéntas dtervinnas eller betalas inom tolv manader
raknat fran balansdagen. Koncernens verksamhetscykel bedéms understiga
ett ar.

FINANSIELLA TILLGANGAR OCH FINANSIELLA SKULDER

En finansiell tiligdng eller finansiell skuld redovisas i balansrakningen nar bo-
laget blir part till instrumentets avtalsenliga villkor. En finansiell tiligdng bokas
bort fran balansrakningen nar rattigheterna i avtalet realiseras, forfaller eller
nar bolaget forlorar kontrollen 6ver den. En finansiell skuld bokas bort fran
balansrakningen nar forpliktelsen i avtalet fullgors eller pa annat satt utslacks.
Vid varje balansdag utvéarderar bolaget om det finns objektiva indikationer
om att en finansiell tillgang eller grupp av finansiella tillgdngar &r i behov av
nedskrivning pé grund av intréffade handelser.

Finansiella instrument redovisas till upplupet anskaffningsvarde eller till verk-
ligt varde beroende pa den initiala kategoriseringen enligt IAS 39.

Faststallande av verkligt varde for finansiella instrument

De finansiella tillgadngarnas och finansiella skuldernas verkliga varden be-

stdms enligt foljande:

® Det verkliga vardet for finansiella tillgdngar och skulder med standardvillkor
som handlas pa en aktiv marknad bestdms med hénvisning till noterat
marknadspris.

o Det verkliga vérdet pa andra finansiella tillgdngar och skulder bestdms
enligt allmant accepterade prissattningsmodeller som baseras pa diskon-
terade kassaflodesanalyser med hjélp av varden tagna frén observerbara
marknadstransaktioner.

For samtliga finansiella tillgdngar och skulder bedoms det redovisade vardet
vara en god approximation av dess verkliga varde, om inte annat sarskilt
anges i efterféljande noter.

Ranteintakter intéktsredovisas 6ver 16ptiden med tillampning av effektiv-
rantemetoden. Samtliga ranteintakter och réantekostnader hanfor sig till finan-
siella tillgdngar respektive finansiella skulder som inte redovisas till verkligt
varde via resultatrakningen.

Kvittning av finansiella tillgéngar och skulder

Finansiella tillgdngar och skulder kvittas och redovisas med ett nettobelopp
i balansrakningen néar det finns en legal ratt att kvitta och nér avsikt finns att
reglera posterna med ett nettobelopp eller att samtidigt realisera tillgdngen
och reglera skulden.

Kvittningsemission

Vid kvittningsemission nér hela eller delar av ett 1dn aterbetalas genom emit-
terade aktier, ska aktierna varderas till verkligt varde och skillnaden mellan
detta vérde och det redovisade vardet redovisas i resultatrékningen.

Finansiella skulder och eget kapital

Finansiella skulder och eget kapital-instrument som utgivits av koncernen
klassificeras enligt innebdrden i de kontraktsvillkor man ingatt samt enligt
definitionen pa ett finansiellt atagande och eget kapital-instrument. Ett

eget kapital-instrument ar varje form av avtal som styrker en residual ratt i
koncernens tillgangar efter avdrag for alla skulder. De redovisningsprinciper
som appliceras for specifika finansiella skulder och eget kapital-instrument
anges nedan.

Likvida medel

Likvida medel inkluderar kassamedel och banktillgodohavanden vilka katego-
riseras som "Lanefordringar och kundfordringar” vilket innebar vardering till
upplupet anskaffningsvarde. P& grund av att bankmedel &r betalningsbara pa
anfordran motsvaras upplupet anskaffningsvarde av nominellt belopp.
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Fordringar

Kundfordringar och 6vriga rérelserelaterade fordringar kategoriseras som
"Lanefordringar och kundfordringar” vilket innebér vardering till upplupet
anskaffningsvarde. Kundfordringarnas férvantade 16ptid ar dock kort, varfor
redovisning sker till nominellt belopp utan diskontering. Avdrag gors for ford-
ringar som beddmts som osékra. Nedskrivningar av kundfordringar redovisas
i rorelsens kostnader.

Leverantorsskulder

Leverantdrsskulder kategoriseras som "Ovriga finansiella skulder” vilket
innebar vardering till upplupet anskaffningsvarde. Leverantérsskuldernas
forvantade l6ptid ar dock kort, varfér skulden redovisas till nominellt belopp
utan diskontering.

Bankskulder och andra Idneskulder

Réntebdrande banklan, checkrékningskrediter och andra lan kategoriseras
som "Ovriga finansiella skulder” och vérderas till upplupet anskaffningsvarde
enligt effektiviantemetoden. Eventuella skillnader mellan erhallet I&nebelopp
(netto efter transaktionskostnader) och aterbetalning eller amortering av lan
redovisas som en del av réantan éver l&nens optid.

EGET KAPITALINSTRUMENT

Véardet pa eget kapitalinstrument redovisas inledningsvis som skillnaden
mellan verkligt varde pa hela det sammansatta instrumentet och skulddelens
verkliga varde med avdrag for direkta kostnader for utfardandet.

VARULAGER

Varulagret véarderas enligt lagsta vardets princip, d.v.s. till det lagsta av
anskaffningsvérde och nettoférsaljningsvarde. Anskaffningsvardet, inklusive
en skalig andel av fasta och rorliga indirekta kostnader, berdknas enligt
FIFU-metoden (forst-in, forst-ut). Nettoférsaljningsvardet utgérs av beraknat
forsaljningspris efter avdrag for uppskattade kostnader for att fardigstélla
varorna och forsaljningskostnad. Lagervardering sker for varje enskild artikel.
Vid beddémningen har hansyn tagits till lagerstorlek, omsattningstakt samt
teknikfoérandringar. Underleverantéren hanterar Bolagets varulager som ar
placerat i deras lokaler och skilt frdn deras egna lager. Bolagets fardigvarula-
ger bestar av kompletta system samt till systemfardiga produkter.

IMMATERIELLA TILLGANGAR

Immateriella tillgdngar med bestambar nyttjandeperiod redovisas till an-
skaffningsvarde minskat med ackumulerade avskrivningar och eventuella
nedskrivningar. Immateriella tillgdngar utan bestdmd nyttjandeperiod sdsom
goodwill redovisas till anskaffningsvardeminskat med eventuella nedskriv-
ningar.

Goodwill

Goodwill som uppkommit i samband med foretagsforvérv utgors av det be-
lopp varmed anskaffningsvérdet dverstiger det verkliga vérdet pa koncernens
andel i forvarvade dotterforetags nettotiligdngar vid forvarvstillfallet. Goodwill
hanforligt till forvérv av dotterbolag redovisas i balansrékningen som en
immateriell tillgdng och anses ha en obestdmbar nyttjandeperiod. Goodwill
fordelas till minsta mojliga kassagenererande enhet och provas arligen,

eller sa snart indikation finns p& vardenedgang, for att identifiera eventuellt
nedskrivningsbehov. Goodwill redovisas till anskaffningsvarde med avdrag for
eventuella ackumulerade nedskrivningar. Vinst eller forlust vid avyttring av en
enhet inkluderar kvarvarande redovisat vérde pa den goodwill som avser den
avyttrade verksamheten.

Varumiirken och Kundrelationer

Vid Image Systems forvérv av Image Systems Nordic och RemaSawco identi-
fierades i forvarvsanalysen vérdet av Varumarken och Kundrelationer. Dessa
skrivs av linjart 6ver nyttjandeperioden, nyttiandeperioden har efter analys
beddmts uppga till 10 &r pa varuméarken och 10 &r pa kundrelationer. Under
2014 andrades avskrivningstiden avseende varumarken i RemaSawco efter
en ny analys 6ver nyttjiandeperioden fran 15 ar till 10 ar.
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MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde minskat
med ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar. Utgifter for
reparation och underhéll kostnadsfores Iopande.

Avskrivningar sker linjart éver tillgdngens berédknade nyttjandeperiod.
e |nventarier, verktyg och installationer 3—7 ar

NEDSKRIVNING

Goodwill och aktiverade utgifter for utveckling dér avskrivning annu ej har
paborjats provas varje ar for nedskrivning eller sa snart indikation finns om
nedskrivningsbehov. Ovriga tillgdngar prévas s& snart indikation finns att
redovisat vérde kan vara for hogt.

Nedskrivning sker till atervinningsvardet om detta &r lagre dn redovisat
varde. Atervinningsvardet ar det hogsta av nettoforsaliningsvérdet och
nyttjandevardet. Vid beddmning av nyttjandevardet diskonteras framtida
kassafloden till nuvarde med anvandande av en diskonteringsfaktor fore
skatt. Diskonteringsfaktorn ska aterspegla marknadsmaéssiga beddmningar
av pengars tidsvarde (realrdntan) samt de speciella risker som é&r forknip-
pade med den tillgdng eller den kassagenererande enhet som tillgdngen kan
hénféras till.

AVSATTNINGAR

Som avséttning redovisas legala eller informella forpliktelser som ar hanforliga
till rakenskapséret eller tidigare rakenskapsar och som pa balansdagen

ar sakra eller sannolika till sin forekomst men ovissa till belopp eller den
tidpunkt da de ska infrias.

ERSATTNINGAR TILL ANSTALLDA

Ersattning till anstallda s& som 16n och pension redovisas som kostnad
under den period nar de anstallda utfort de tjanster som ersattningen avser.
Koncernens planer for erséttning efter avslutad anstélining omfattar endast
avgiftsbestamda pensionsplaner, vilka fullgérs genom lépande utbetalningar
till fristdende juridiskt organ. Né&r avgiften &r betalad har foretaget inga yt-
terligare forpliktelser.

KASSAFLODESANALYS

Kassaflodesanalysen har upprattats enligt den indirekta metoden varvid
justering skett for transaktioner som inte medfort in- eller utbetalningar under
perioden. Som likvida medel klassificeras kassa- och banktillgodohavanden.

LEASING

Leasing av anlaggningstillgangar dar leasetagaren i allt vasentligt star for
samma risker och formaner som vid direkt &gande klassificeras som finansiell
leasing. Leasing av tillgangar dér leasegivaren i allt vasentligt kvarstar som
agare av tillgadngen klassificeras som operationell leasing. De finansiella
leasingavtal, i huvudsak hyreskontrakt, som finns inom koncernen uppgar till
icke vasentliga belopp och redovisas dérfér som operationella. Leasingavgif-
ten kostnadsfors linjart ver leasingperioden.

UTLANDSK VALUTA

Transaktioner i utlandsk valuta omraknas till svenska kronor till transaktions-
dagens kurs. Fordringar och skulder i utlandsk valuta varderas till balans-
dagens kurs. Kursdifferenser pa rorelsefordringar och rorelseskulder ingér

i rorelseresultatet, medan differenser pa finansiella fordringar och skulder
redovisas bland finansiella poster.

EMISSIONSKOSTNADER

Transaktionskostnader som direkt kan hanféras till emission av nya aktier,
konvertibler eller optioner redovisas, netto efter skatt, i eget kapital som ett
avdrag fran emissionslikviden.

IMAGE SYSTEMS ARSREDOVISNING 2015

Image

SKATT

Inkomstskatter utgérs av aktuell skatt samt uppskjuten skatt. Inkomstskatter
redovisas i resultatet utom da underliggande transaktion redovisas i 6vrigt
totalresultat eller i eget kapital varvid tillhérande skatteeffekt redovisas i 6vrigt
totalresultat eller i eget kapital. Aktuell skatt dr skatt som ska betalas eller
erhallas avseende aktuellt ar samt justeringar av tidigare ars aktuella skatt.
Uppskjuten skatt berdknas enligt balansrakningsmetoden pa alla vasentliga
tempordra skillnader. En temporér skillnad finns nar det bokférda vardet

pa en tillgang eller skuld skiljer sig fran det skatteméassiga vardet. En sadan
skillnad kan uppkomma till exempel vid en upp- eller nedskrivning av en
tillgdng eller nar tillampade redovisningsprinciper skiljer sig &t mellan enskilt
koncernbolags redovisning och koncernredovisningen. Uppskjutna skatte-
skulder redovisas i princip for alla skattepliktiga temporara skillnader medan
uppskjutna skattefordringar redovisas i den utstrackning det ar sannolikt att
beloppen kan utnyttjias mot framtida skattepliktiga 6verskott.

Underskottsavdrag som bedéms kunna anvéandas for framtida kvittningar
finns i det svenska moderbolaget samt i dotterbolagen i Sverige. For vidare
information, se not 13. Underskottsavdragen i Sverige har fér narvarande inte
nagon tidsgrans, men skulle dgarforandringar ske, som medfor forandringar i
det bestammande inflytandet 6ver Bolaget, kan det leda till att forfoganderat-
ten begransas.

Det redovisade vardet pd uppskjutna skattefordringar provas vid varje
bokslutstillfalle och reduceras till den del det inte léngre ar sannolikt att
tillrackliga skattepliktiga underskott kommer att finnas tiligangliga for att
utnyttjas helt eller delvis mot den uppskjutna skattefordran. Uppskjuten
skatt beraknas enligt de skattesatser som forvéntas galla for den period da
tillgdngen atervinns eller skulden regleras. Uppskjutna skattefordringar och
skatteskulder kvittas da de hanfor sig till inkomstskatt som debiterats av
samma skattemyndighet och da koncernen har for avsikt att reglera skatten
med ett nettobelopp.

MODERBOLAGETS REDOVISNINGSPRINCIPER

Moderbolaget har uppréttat sin &rsredovisning enligt Arsredovisningslagen
och Radet for finansiell rapporterings rekommendation RFR 2 Redovisning
for juridisk person Aven Rédet for finansiell rapporterings utgivna uttalanden
for noterade foretag tilldmpas. RFR 2 innebdr att moderbolaget i arsredovis-
ningen for den juridiska personen skall tilldmpliga samtliga av EU godkanda
IFRS och tolkningar fran IFRIC sa langt det &r majligt inom ramen for
Arsredovisnings\agen och tryggandelagen med hansyn till sambandet mellan
redovisning och beskattning. Rekommendationen anger vilka undantag och
tillagg som skall géras jamfort med IFRS. Skillnaderna mellan koncernens
och moderbolagets redovisningsprinciper framgar nedan. De angivna redovis-
ningsprinciperna for moderbolaget tilldmpas konsekvent p& samtliga perioder
som presenteras i moderbolagets finansiella rapporter.

Andrade redovisningsprinciper

De andringar i RFR 2 Redovisning for juridiska personer som har tratt ikraft
och géller for rakenskapsaret 2015 har inte haft ndgon vasentlig effekt pa
moderforetagets finansiella rapporter.

Om inget annat anges nedan har moderbolagets redovisningsprinciper under
2015 forandrats i enlighet med vad som anges ovan for koncern.

Andelar i dotterforetag
Andelar i dotterforetag redovisas enligt anskaffningsvardemetoden och vérdet
pé dotterforetag prévas nar det finns indikation pa vardenedgang.

Forviirvsrelaterade kostnader for dotterforetag
Forvérvsrelaterade kostnader for dotterforetag, som kostnadsfors i koncernre-
dovisningen, ingér i som del i anskaffningsvérdet for andelar i dotterforetag.

Koncernbidrag
Koncernbidrag redovisas som bokslutsdisposition enligt alternativregeln.
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NOT 3 RISKER

RISKFAKTORER

Image Systems verksamhet paverkas av ett antal omvérldsfaktorer vars
potentiellt negativa effekter pd Bolagets resultat och finansiella stallining kan
motverkas och pareras i varierande grad. Vid en bedémning av Image Sys-
tems framtida utveckling ar det av vikt att vid sidan av eventuella mojligheter
aven beakta dessa riskfaktorer.

FRAMTIDA KAPITALBEHOV

Bolaget behdver kapital for att kunna utveckla de produkter som kravs for

att attrahera marknaden. | det fall Bolaget inte genererar tillrackligt dverskott
finns det inga garantier for att det gar att anskaffa externt kapital for att kunna
utveckla nya produkter eller driva Bolaget vidare.

KONKURRENTER

Bolaget verkar inom marknader dar konkurrensen ar hard. Inom bada af-
farsomradena finns ett flertal konkurrenter med hogkvalitativa produkter. Det
géller darfor for kontinuerligt ta fram nya innovativa produkter for att behalla
och befésta sina ledande positioner inom respektive omrade.

KONJUNKTURUTVECKLING

Svéngningar i konjunkturutvecklingen paverkar investeringsviljan i de
produkter och tjdnster som Image Systems erbjuder. Detta kan féranleda att
order inte laggs, dras tillbaka eller senareldggs. En férsvagad ekonomi och
konjunktur har séledes en negativ inverkan pa Bolagets verksamhet.

BEROENDE AV KVALIFICERAD PERSONAL

OCH NYCKELPERSONER

Image Systems malséattning ar att skapa en arbetsmiljé dar personalen
utvecklas och kdnner engagemang. Bolaget stravar efter att erbjuda konkur-
renskraftiga villkor och en stimulerande arbetsmiljo for de anstéllda, men
inga garantier finns for att Bolagets stravan ger resultat. Om Image Systems
inte kan behélla nyckelpersoner och annan for verksamheten viktig personal,
kan Bolagets intjaningsformaga och lonsamhet paverkas negativt.

IMMATERIELLA RATTIGHETER

Bolaget stravar efter att skydda sina immateriella tillgangar genom bland
annat patent och sekretessforbindelser. Om Image Systems atgarder for att
skydda sina immateriella tillgangar &r otillrackliga eller om dessa missbrukas,
kan detta paverka Bolagets verksamhet och resultat negativt. Image Systems
kan &ven tvingas inleda juridiska processer for att skydda sina immateriella
tillgdngar och affarshemligheter. Sddana processer kan leda till betydande
kostnader och ta tid i ansprék for ledande befattningshavare i Bolaget.

PRODUKTBEROENDE OCH PRODUKTUTVECKLING

Image Systems ar beroende av underleverantorer for tillverkning av Bolagets
produkter. | dag finns forutsattningar for stabila leveranser fran Image
Systems underleverantdrer. Om emellertid underleverantorer och andra
aktorer, som Image Systems ar beroende av for leverans av produkter, inte
kan leverera pd utsatt tid eller med erforderlig kvalitet och volym, kan detta
paverka Bolagets verksamhet och resultat negativt.

TEKNISK UTVECKLING OCH FORANDRING

De marknader dar Image Systems verkar paverkas i hég grad av den snabba
teknikutvecklingen inom IT-omradet. Forseningar i utvecklingsarbete eller
oférméga att folja med i den tekniska utvecklingen kan medféra minskad
eller forlorad konkurrenskraft. Sammantaget ar det déarfor av stor betydelse
att utvecklingsprojekt kan bedrivas inom faststallda tids- och kostnadsramar
for att Image Systems skall kunna behélla och utveckla sin stéllning pa dessa
marknader.

FINANSIELLA RISKER

Image Systems ar genom sin verksamhet exponerat for olika typer av finan-
siella risker sésom marknads-, finansierings-, likviditets- och kreditrisker.
Marknadsriskerna bestér i huvudsak av ranterisk och valutarisk. Det ar bola-
gets styrelse som &r ytterst ansvarig for exponering, hantering och uppféljining
av Image Systems finansiella risker.
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FINANSIERINGSRISK

Med finansieringsrisk avses risken att kostnaden blir hégre vid upptagande
av nya lan och att refinansiering av forfallna Ian forsvaras eller omajliggors.
Per den 31 december 2015 uppgick koncernens réantebarande skulder till
9,3 (40,1) Mkr. Den totalt outnyttjade kreditfaciliteten uppgick till 7,1 Mkr.
Koncernens forbattrade I6nsamhet kommer mojliggdra refinansiering och éka
mojligheten att uppta nya lan.

VALUTARISK
Koncernen redovisning upprattas i svenska kronor. Koncernens utlandska
dotterbolag ar i allt vasentligt inte paverkade av flodesexponering d& intakter
och kostnader &r denominerade i lokal valuta. | de svenska ar situationen
dock annorlunda. | denna verksamhet ar intakterna fordelade mellan svenska
kronor, amerikanska dollar, euro och japanska yen samtidigt som kostna-
derna i huvudsak &r paverkade av svenska kronor och euro, vilket medfor
en flodesexponering gentemot den svenska kronan. Som en foljd darav har
koncernen en betydande valutaexponering, vilket vid ogynnsam utveckling
mellan dollar, euro och svenska kronan kan medféra negativa effekter pa
resultat och finansiell stallning. Image Systems valutapolicy innebar att
Bolagets forsaljning kan valutasakras upp till sex manader. Bolaget har dock
inte utnyttjat denna majlighet under 2015. Férutom ovanstaende valutaexpo-
nering ar Image Systems utsatt for omrakningsexponering vid omrékning av
de monetara posterna i de utlandska dotterbolagen. Denna omrakningsexpo-
nering sakras inte.

Av tabellen nedan framgar koncernens tillgdngar och skulder i utlandska
valutor omraknat till svenska kronor per balansdagen.

usD EUR JPY NOK Total
Tillgéngar 6,5 7,1 0,2 2,1 15,9
Skulder 0,3 14 0,0 4,4 6,1
Nettoexponering 6,2 5,7 0,2 -2,3 9,8

En forandring av relevanta valutakurser i forhallande till svenska kronan med
+/- 5 % skulle per balansdagen innebara en resultateffekt uppgéaende till
+/- 0,5 Mkr.

RANTERISK

Rénterisker &r risken for negativ inverkan pé& koncernens resultatrékning och
kassafloden pa grund av forandrade marknadsrantor. Eftersom koncernen
inte har nagra finansiella tillgangar eller finansiella skulder som vérderas till
verkligt varde s& far &ndrade marknadsréantor inte ndgon omedelbar effekt
pé dess resultatrakning. Koncernens Ian 1éper huvudsakligen med fast ranta
vilket innebdar att &ndrade marknadsrantor inte heller far ndgon péaverkan pa
réantekostnaderna for dessa lan. Om dessa 1&n omférhandlas vid respektive
forfallotidpunkt med utgadngspunkt fran gallande marknadsréantor far andrade
marknadsréantor en effekt pa koncernens framtida réantekostnader. En
ranteuppgang pé en procentenhet skulle leda till 6kade rantekostnader for
koncernen uppgaende till cirka 0,1 Mkr.

KREDIT- OCH MOTPARTSRISK
Kreditrisk innebér risken att motparten inte kan fullfélja sina avtalsenliga
forpliktelser gentemot koncernen vilket resulterar i en finansiell forlust. Image
Systems exponering for kreditrisk &r huvudsakligen hanforlig till kundford-
ringar. For att begrénsa kreditrisken samarbetar koncernen enbart med
motparter som bedéms kunna fullfolja sina dtaganden gentemot koncernen.
De marknader dar Image Systems verkar bedoms inte utgéra nagra politiska
risker. Bolaget strévar dock alltid efter att eliminera eller minimera majliga
risker genom sékerstallande av betalningsflodena. Per 2015-12-31 fanns
inga koncentrationer avseende kreditrisk.

Koncernens och moderbolagets maximala exponering for kreditrisk mot-
svaras av bokforda varden pa samtliga finansiella tillgdngar och framgar av
tabellen nedan. Redovisat vérde dverensstémmer med verkligt vérde.
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NOT 3 RISKER, FORTS

KONCERNEN MODERBOLAGET
2015 2014 2015 2014
Ovriga I&ngfristiga fordringar - 5,2 - 5,2
Kundfordringar 27,2 23,4 0,1 2,6
Fordringar hos dotterbolag - - 7,2 6,2
Ovriga fordringar 10,8 2,2 5,2 0,6
Forutbetalda kostnader och
upplupna intékter 2,6 33 0,6 0,6
Likvida medel 3,1 1,2 0,3 0,1
Maximal exponering for
kreditrisk 43,4 35,3 134 15,3
KUNDFORDRINGAR

Bolagets bedémning ar att kreditkvaliteten pa kundfordringar som varken
forfallit till betalning eller &r nedskrivningsbara ar god, mot bakgrund av att
kundernas betalningshistorik ar god. Vid varje balansdag utvarderar bolaget
om det finns objektiva indikationer om att en kundfordran &r i behov av ned-
skrivning pa grund av intr&ffade handelser. Exempel pa sadana handelser ar
vasentligt forsdmrad finansiell stalining fér motparten eller utebliven betalning
av forfallna belopp.

KONCERNEN MODERBOLAGET

15-12-31 14-12-31 15-12-31 14-12-31
Kundfordringar 29,3 25,4 19 4.4
Ingdende
ackumulerade reserveringar
for osakra fordringar -2,0 -0,7 -1,8 -0,4
Periodens reserveringar
for osékra fordringar -0,3 -1,4 -0,2 -1,4
Periodens aterforda
reserveringar 0,1 -
Konstaterade kundforluster 0,2 - 0,2 -
Utgéende
ackumulerade reserveringar
for osékra fordringar -2,1 -2,0 -1,8 -1,8
Summa kundfordringar 27,2 23,4 0,1 2,6

Historiskt har koncernen haft ldga kundforluster. Riskspridningen dr god pa
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foretag och geografiska marknader. Det finns ingen enskild kund som vars
nedskrivningsbehov uppgar till ett vasentligt belopp. Under aret har reserve-
ring for osékra kundfordringar gjords med 0,3 (1,4) Mkr, bedémningen ar att
reserven for osékra fordringar val tacker eventuella framtida nedskrivningsbe-
hov. De reserverade kundfordringarna var vid arsskiftet forfallna med mer an
180 dagar och kunderna betalningsvilja bedémts som lag.

FORFALLNA KUNDFORDRINGAR SOM INTE BEDOMTS VARA 0SAKRA

KONCERNEN MODERBOLAGET

15-12-31 14-12-31 15-12-31 14-12-31
Forfallna:
1-30 dagar 5,8 5,7 0,0 0,3
31-60 dagar 1,0 0,1 - 0,1
61-90 dagar 0,9 - - -
91-180 dagar 0,5 1,1 - 1,1
> 180 dagar 51 2,5 - 0,6
Summa 13,3 94 0,0 2,1

De kundfordringar som har forfallit med mer an 90 dagar men inte bedomts
som osdkra 5,6 (3,6) avser i huvudsak avtalade prestationsgarantier. Dessa
bedoms inflyta efter genomfort slutgodkénnande.

LIKVIDITETSRISK
Med likviditetsrisk avses risken att koncernen paverkas negativt av bristande
hantering och kontroll av likvida medel och betalningsfloden. Image Systems
foljer moderbolagets och koncernens likviditet genom att kontinuerligt sam-
manstélla likviditetsprognoser som ligger till grund for beslut om eventuell
upplaning eller placering.

Loptidsfordelning av kontraktsenliga betalningsataganden relaterade ftill
koncernens finansiella skulder framgar av tabellen som foljer.
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NOT 3 RISKER, FORTS

LOPTID FOR KONTRAKTSENLIGA BETALNINGSATAGANDE RELATERADE TILL KONCERNENS/MODERBOLAGETS FINANSIELLA SKULDER

E(?JCSIERNEN <1 man 1-3 man 3 man-1 ar 1-5ar >5ar Summa
Laneskulder och lan kreditinstitut 1,4 3,4 45 - - 9,3
Leverantorsskulder 6,7 - - - - 6,7
Ovriga skulder 38 1,4 0,1 - - 53
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 15 0,9 10,8 - - 13,2
Summa finansiella skulder 134 5,7 15,4 0,0 0,0 34,5
MODERBOLAGET <1 man 1-3 mén 3 man-1 ar 1-5ar >5 ar Summa
Laneskulder och lan kreditinstitut 0,3 - 45 - - 4,8
Leverantorsskulder 0,7 - - - - 0,7

Ovriga skulder - _ _ _ _ _

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter - 0,4 2,7 - - 3,1
Summa finansiella skulder 1,0 0,4 71,2 0,0 0,0 8,6
2014

KONCERNEN <1 mén 1-3 man 3 man-1 ar 1-5ar >5 ar Summa
Laneskulder och lan kreditinstitut 0,0 7.8 319 0,4 - 40,1
Leverantdrsskulder 9,8 0,4 - 1,0 - 11,2
Ovriga skulder 43 - - 1,7 - 6,0
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 2,1 1,1 17,4 - - 20,6
Summa finansiella skulder 16,2 9,3 49,3 3,1 0,0 77,9
MODERBOLAGET <1 man 1-3 man 3 man-1 ar 1-5ar >5 ar Summa
Laneskulder och lan kreditinstitut - 0,6 30,3 - - 30,9
Leverantdrsskulder 34 0,4 - 1,0 - 4.8
Ovriga skulder - - - - - 0,0
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 0,1 0,9 10,3 - - 11,3
Summa finansiella skulder 3,5 1,9 40,6 1,0 - 47,0
NOT 4 FINANSIELLA MAL

Styrelsen i Image Systems har faststallt en finansiell malsattning som innebar
att bolaget ska tillférsakra sig att ekonomiska forpliktelser fullféljs och expan-
sionen sker i den takt som affarsplanen stipulerar.

Image Systems efterstravar en bra balans mellan extern finansiering, eget
kapital samt att ha en rimlig likviditet och skapa en langsiktig vardetillvaxt for
sina aktiedgare.

Image Systems efterstrévar att leverera en avkastning pa eget kapital
som gor bolaget intressant for investerare. For att uppna detta har styrelsen
fastslagit att koncernen har som malsattning att uppna en langsiktig rorel-
semarginal EBITDA pa 15 procent och en soliditet som inte understiger 50
procent. Under 2015 har malet avseende rorelsemarginal inte uppnétts da
rorelsemarginalen EBITDA nivé uppgick till 7,6 procent, soliditeten uppgar till
66 (17) procent vilket ar ver styrelsens mal.
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NOT S INTAKTERNAS FORDELNING

INTAKTER PA OLIKA MARKNADER

2015 2014
Koncernen Mkr % Mkr %
Amerikanska kontinenten 17,6 14 11,4 11
Europal) 102,8 82 849 84
Asien inklusive Oceanien 51 4 52 5
Summa 125,5 100 101,5 100

1) Koncernens moderbolag &r lokaliserat i Sverige, intékterna fran externa kunder i Sverige uppgick till 64,2
(59,8) Mkr.

INTAKTERNAS FORDELNING

2015 2014
Varuforséljning 118,6 96,8
Tjansteuppdrag 6,9 4,7
Summa 125,5 101,5

Tjansteuppdrag avser support och utbildning avseende sélda programvaror.

NOT 6 INKOP OCH FORSALJNING MELLAN
KONCERNBOLAG

MODERBOLAGET
2015 2014
INKOP OCH FORSALJNING INOM KONCERNEN
Andel forséljning till koncernbolag 0% 0%
Andel inkop frén koncernbolag 0% 0%

Vid inkop och forsaljining mellan koncernbolag tillampas samma principer for
prisséttning som vid transaktioner med extern part.
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NOT 7 RORELSESEGMENT

Rorelsesegmenten dr baserade pa den information som behandlas av Image
Systems VD som &r Image Systems-koncernens "hogsta verkstéllande besluts-
fattare” och som anvéands vid uppféljning av verksamheten och strategiska
beslut. Nyckeltal som omsattning, bruttomarginal och EBITDA féljs upp per
affarsomrade och totalt. Rérelsesegmenten i Image Systems &r affarsomréa-
dena RemaSawco och Motion Analysis. Segmenten har en egen salj- och
marknadsorganisation men en gemensam administration. Rorelseresultat fore
avskrivningar EBITDA é&r det resultatmétt som foljs upp av foretagsledningen.
Ingen enskild kund stér for mer &n 5 procent av intékterna i koncernen. Even-
tuell forsaljning mellan segment sker pa marknadsmaéssiga villkor. Koncernens
segment &r definierade efter koncernens huvudsakliga produktgrupper, vilka
vander sig till helt olika kundkategorier. Kunderna finns for samtliga segment
globalt och den geografiska férdelningen som ar gjord efter kundernas geo-
grafiska lokalisering framgér av not 6. Nagon ytterligare nedbrytning gors inte i
koncernens interna rapporteringssystem.

Koncernen

Intakter och resultat per segment 2015 2014
RemaSawco 100,3 78,6
Motion Analysis 24,3 229
Moderbolag och koncernposter 0,9 -
Summa intakter 125,5 101,5
EBITDA

RemaSawco 9,2 5,6
Motion Analysis 7,1 6,5
Huvudkontorskostnader samt koncernposter 6,7 -10,0
EBITDA Totalt 9,6 2,1

Avskrivningar och nedskrivhingar av materiella

och immateriella anlaggningstillgdngar -6,4 -6,5
Rorelseresultat 3,2 44
Finansnetto 29 -5,4
Resultat fore skatt 0,3 -9,8
Skatt - -
Periodens resultat 0,3 -9,8

Koncernens anlaggningstillgdngar som ej &r finansiella instrument och skat-
tefordringar fordelade efter deras fysiska lokalisering, dvs. till de marknader
koncernen bedriver egen verksamhet.

KONCERNEN 2015 2014
Sverige 40,1 40,1
Norge 0,0 0,0
Koncernposter 10,8 13,0
Totalt 50,9 53,1
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NOT 8 AVVECKLAD VERKSAMHET 2014

Forsiiljningen av Digital Vision
Under slutet av 2014 avyttrades affarsomradet Digital Vision. Digital Vision
hade under en l&ng tid en negativ utveckling som Image systems inte lyckats
véanda. Styrelsen beslot dérfor att sélja verksamheten.
Den 28 november 2014 avyttrade Image Systems AB sina dotterbolag
Digital Vision Systems Ltd, Digital Vision Systems Inc samt Digital Vision
Development AB till 54 E street for en kopeskilling om 6,1 Mkr. Avveck-
lingskostnaden om 19 Mkr avser nedskrivningar av immateriella anlédggnings-
tillgadngar 11,0 Mkr, reaforlust 1,8 Mkr samt reservationer for avvecklingskost-
nader for personal, lokaler mm om 6,2 Mkr.

AVVECKLAD VERKSAMHET 2015 2014
Intakter = 24 4
Rorelsens kostnader = -40,3
EBITDA = -15,9

Avskrivningar och nedskrivningar av materiella

och immateriella anldggningstillgangar - 2,2
Rorelseresultat - -18,1
Resultat fore skatt - -18,1
Skatt - -
Periodens resultat - -18,1

Avvecklingskostnader

Realisationsforlust - -19,0
Valutakursdifferenser - -4,8
Resultat fran avvecklad verksamhet - -41,9

Kassaflodet fran den avecklade verksamheten uppgick
till:

Kassaflode fran den lépande verksamheten - -20,0

Kassaflode fran investeringsverksamheten - -

Kassaflode fran finansieringsverksamheten - 2,4
Totalt kassafléde fran avvecklad verksamhet - -17,6
46 - NOTER

NOT 9 LONER, ANDRA ERSATTNINGAR OCH

SOCIALA KOSTNADER
KONCERNEN MODERBOLAGET
2015 2014 2015 2014
STYRELSE OCH VD
Loéner och andra ersattningar 19 2,1 19 2,1
Sociala kostnader pa
|6ner och erséttningar 0,6 0,6 0,6 0,6
Pensionskostnader 0,4 0,5 0,4 0,5
Summa 2,8 3,2 2,8 3,2
OVRIGA ANSTALLDA
Loner och andra ersattningar 359 39,2 14 4.3
Sociala kostnader pa
l6ner och erséattningar 11,7 12,8 0,7 1,7
Pensionskostnader 4.6 49 0,4 0,8
Ovriga personalkostnader?) -0,1 -4.6 -1,2 2.8
Summa 52,1 52,4 1,3 9,6
Totalt 54,9 55,6 4,1 12,8

1 (vriga personalkostnader i koncernen och moderbolaget 4r negativa p.g.a. justering for avvecklingen av

personal i Digital Vision.
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NOT 9 LONER, ANDRA ERSATTNINGAR OCH SOCIALA KOSTNADER, FORTS

ERSATTNINGAR TILL LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

Grundlén/ Rorlig Pensions- Ovriga Total
2015 styrelsarvode ersattning Formaner kostnader ersdttningar ersattning
Styrelseordférande Thomas Wernhoff 0,2 - - - - 0,2
Styrelseledamot Ingemar Andersson 0,1 - - - - 0,1
Styrelseledamot Katarina G Bonde 0,2 - - - - 0,2
Styrelseledamot Orjan Johansson 0,1 - - - - 0,1
VD Hans Isoz t.0.m. 5 maj 2015 1,4 - 0,0 0,4 - 1,8
Andra ledande befattningshavare (3) 3,1 0,4 0,1 0,7 - 4,3
Summa 5,1 0,4 0,1 1,1 0,0 6,7
Grundldén/ Rorlig Pensions- Ovriga Total
2014 styrelsarvode ersattning Formaner kostnader ersdttningar ersattning
Styrelseordférande Thomas Wernhoff 0,2 - - - - 0,2
Styrelseledamot Ingemar Andersson 0,1 - - - - 0,1
Styrelseledamot Katarina G Bonde 0,2 - - - - 0,2
Styrelseledamot Fredrik Lindgren 0,1 - - - - 0,1
VD Hans Isoz 1,6 - 0,0 0,5 - 2,1
Andra ledande befattningshavare (3) 3,1 0,4 0,1 0,7 - 4,3
Summa 53 0,4 0,1 1,2 0,0 7,0
Kommentarer till tabeller FORDELNING MEDARBETARE
Med andra ledande befattningshavare avses de personer som tillsammans
med verkstallande direktdren utgdr koncernledningen. For évriga upplys- 2015 2014
ningar kring pensioner, se nedan.
MODERBOLAGET
Principer Man 2 6
Arvode till styrelsen beslutas av bolagsstdimman. Arvode utgar till ordféranden Kvinnor _ _
i revisions- och ersattningskommittén enligt stammobeslut. Hela styrelsen Totalt 2 6
utgor ersattningsutskottet. Ersattning till VD utgors av grundlon, rorlig 1on (bo- -
nus) samt pension. Ovriga ledande befattningshavares ersattning utgérs av Koncernforetag 64 62
grundlon, rorlig 16n (bonus) samt pension. Ingen rorlig erséttning har utgatt Totalt koncernen 66 68
till VD verksamhetsaret 2015. Rorlig ersattning har utgétt till ¢vriga ledande
befattningshavare 0,4 (0,4) Mkr. .
Varav i
Arvoden och 6vriga ersiittningar SVERIGE
| enlighet med bolagsstammans beslut om arvode till styrelsen har under Mén 60 60
2015 kostnadsférts 0,6 (0,6) Mkr, varav 0,2 (0,2) Mkr till styrelsens ordfo- Kvinnor 4 4
rande. Under tiden 1 januari till 6 maj var Hans Isoz VD och koncernchef for
x o . Totalt 64 64
Image Systems-koncernen. Dérefter utsags Peter Johansson till VD och kon-
cernchef och han tilltrédde den 18 januari 2016. Under mellantiden var Klas NORGE
Astrém, CFO i Image Systems-koncernen, tillférordnad VD och koncernchef. Man 2 3
Under 2015 har till Klas Astrom kostnadsforts lon och 6vriga erséttningar Kvinnor
uppgéende till 1,2 (1,2) Mkr. Fér Hans Isoz har under 2015 kostnadsférts 16n
- e . ) T Totalt 2 3
och dvriga ersattningar uppgaende till 1,4 (1,6) Mkr samt pensionsinbetal-
ningar om 0,4 (0,5) Mkr. Totalt 3
For 6vriga ledande befattningshavare finns premiebaserade pensioner
inom ramen for allmén pensionsplan. FINLAND
) Man - 1
Pensioner -
Pensionskostnaderna avser den kostnad som paverkat arets resultat. Kvinnor _ _
Samtliga pensionsataganden i koncernen &r avgiftsbaserade. Det svenska Totalt 0 1
bolaget har inget tecknat avtal med Alecta. Pensionsavtalet for ledande
befattningshavare anger att premien skall uppgé till 15-30 procent av den TOTALT KONCERNEN
pensionsgrundande lénen. For samtliga ledande befattningshavare galler att Ve 2 o1
pensionsaldern &r 65 ar. an
Kvinnor 4 4
Avgdngsvederlag Summa 66 68
Inget avgdngsvederlag utbetalades till Hans Isoz. Ovriga ledande befattnings-
havare saknar ratt till avgangsvederlag.
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NOT 9 LONER, ANDRA ERSATTNINGAR OCH
SOCIALA KOSTNADER, FORTS

FORDELNING STYRELSE OCH LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

NOT 12 KONCERNBIDRAG

Moderbolaget har erhéllit 25,0 (6,2) Mkr i koncernbidrag frdn RemaSawco AB

2015 2014
STYRELSENS LEDAMOTER NOT 13 SKATTER
Mén 3 3 REDOVISAT | RESULTATRAKNINGEN
Kvinnor KONCERNEN MODERBOLAGET
Summa a 4 (Mkr) 2015 2014 2015 2014
Aktuell skatt - - - -
LEDNINGSGRUPP (INKLUSIVE VD) Uppskjuten skatt _ _ _ B
Man 3 4 Summa skatt pa arets resultat - - - -
Kvinnor 0 0
Summa 3 4 Avstiimning effektiv skatt
KONCERNEN MODERBOLAGET
2015 2014 2015 2014
iy Redovisat resultat fore skatt
NOT 10 ERSATTNING TILL REVISORERNA och bokslutsdispositioner 0,3 -51,7 21,6 -72,6
Med revisionsuppdrag avses revisorernas ersattning foér den lagstadgade S.Lfatt enligt .
revisionen. Arbetet innefattar granskningen av arsredovisningen och bok- géllande skattesats 22,0% 01 114 438 16,0
foringen, styrelsens och verkstallande direktérens forvaltning samt arvode Redovisad skatt
for revisionsradgivning som lamnats i samband med revisionsuppdraget. pé &rets resultat - 0,0 - -
Revisionsverksamhet utéver revisionsuppdraget avser versiktlig granskning Skillnad 0,1 -11,4 48 -16,0
av kvartalsrapport och 6vriga kvalitetssakringstjanster.
KONCERNEN MODERBOLAGET Skillnaden forklaras av:
2015 2014 2015 2014 Skatteeffekt av
ej avdragsgilla poster -1,4 -8,0 1,2 -10,3
DELOITTE AB
— Skatteeffekt av
Revisionsuppdrag 0.4 05 04 05 e] skattepliktiga intakter 12 0,0 1,2 -
Reyi;ionsverksamhet utéver Koncembidrag netto _ _ _ 14
revisionsuppdraget 0,2 0,1 0,2 0,1 —
—— Okning av underskottsavdrag
Skatteradgivning - - - - utan motsvarande aktivering
Andra uppdrag - - = - av underskott = -3,4 = -43
OVRIGA REVISORERY Under aret utnyttjade tidigare
. ars underskottsavdrag som ej
Rest?onsuppdrag 0,0 0,0 0,0 - aktiverats 03 B 2.4 B
Revisionsverksamhet utéver Totalt 0.1 14 48 16,0

revisionsuppdraget - - — _

Skatteradgivning = - - _

Andra uppdrag - - - -
Summa 0,6 0,6 0,6 0,6

1 Avser Framés i Norge.

NOT 11 OVRIGA RORELSEINTAKTER OCH

RORELSEKOSTNADER
KONCERNEN MODERBOLAGET
2015 2014 2015 2014
Ovriga rorelseintakter
Valutakursdifferenser - 0,3 - 0,5
Summa 0,0 0,3 0,0 0,5
Ovriga rorelsekostnader
Valutakursdifferenser 07 _ 03 _
Summa -0,7 - -0,3 -

48 - NOTER

Koncernens underskottsavdrag uppgar till cirka 274 Mkr, varav 274 Mkr kan
utnyttjas utan tidsbegransning. Uppskjuten skattefordran avseende outnyttjade
underskottsavdrag redovisas da foretaget anser det sannolikt att skattepliktiga
dverskott kommer att finnas inom en 6verskadlig tid (IAS 12). Moderbolagets
underskottsavdrag om 256 Mkr kan paverkas av betydande &garforandringar.
Image Systems har inte ndgon redovisad uppskjuten skattefordran per 2015-
12-31.
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NOT 14 IMMATERIELLA ANLAGGNINGS-
TILLGANGAR

VIKTIGA UPPSKATTNINGAR OCH BEDOMNINGAR FOR
REDOVISNINGSANDAMAL

Image Systems viktigaste redovisningsprinciper finns i huvudsak beskrivna

i not 2 Redovisningsprinciper. Uppréattandet av Image Systems ABs konso-
liderade bokslut kraver ett antal uppskattningar och antaganden gors vilka
kan paverka vardet pa rapporterade tillgdngar, skulder och avsattningar

vid tidpunkten for bokslutet. For att uppratta bokslutet har Image Systems-
koncernen gjort basta mojliga bedémning av ett antal belopp i bokslutet med
hénsyn till relevans och betydelse. D& framtida resultat idag dr okénda kan
dessa beddmningar resultera i att verkligt utfall inte éverensstammer med
tidigare gjorda uppskattningar. | enlighet med IAS 1 ska foretaget upplysa
sarskilt om vilka redovisningsprinciper som kan komma att beréras av gjorda
uppskattningar och antaganden och som, om utfallsdata inte stammer med
gjorda uppskattningar, kan ha en betydande inverkan pa bokslutet. De kallor
till osédkerhet som har identifierats av Image Systems-koncernen och som
anses uppfylla dessa kriterier beskrivs i not 15 Goodwill, not 16 Varumér-
ken och i not 17 Kundrelationer for nedskrivningsprovning av immateriella
anlaggningstillgangar.

KALLOR TILL OSAKERHET | UPPSKATTNINGARNA

Immateriella anlaggningstillgdngar undantaget goodwill ska skrivas av dver
uppskattad nyttjiandeperiod. Uppskattad nyttjandeperiod &r baserad pa en
uppskattning av tidsperioden som tillgdngen kommer att generera intakter.
Om det vid bokslutstidpunkten foreligger indikation pa att en immateriell
anlaggningstillgdng minskat i varde berdknas tillgdngens atervinningsvarde.
Atervinningsvérdet ar det hogre belopp av tillgdngens nettoférsaljnings-

pris och dess vérde vid brukande, vilket baseras pa foretagsledningens
uppskattning av framtida kassafloden. Om det berédknade atervinningsvardet
understiger det redovisade vardet gors en nedskrivning till tillgdngens atervin-
ningsvérde. For att bestdimma atervinningsvérdet vid brukande anvéands
uppskattade framtida kassafléden, vilket baseras pa interna affarsplaner

och prognoser. Aven om foretagsledningen anser att uppskattade framtida
kassafloden &r rimliga kan andra antaganden géllande kassafléden i hog grad
paverka gjorda varderingar.

Nedskrivningsbehovet for goodwill med obestémbar nyttjandeperiod
prévas arligen, eller oftare om behov foreligger, genom berdkning av vardet.
Dessa berékningar kraver att foretagsledningen faststaller det verkliga vardet
av koncernens kassaflédesgenererande enheter baserat pa prognostiserade
kassafléden och interna affarsplaner och prognoser. Overvarde varierar
mellan de olika verksamheterna och &r séledes i olika grad kanslig for forand-
ringar i antaganden och omvarldsfaktorer. Se vidare not 15.

De immateriella tillgdngarna bestar av forvarvad goodwill, forvarvade kund-
relationer och varumarken avseende férvarvet av RemaSawco, férvarvade
kundrelationer och varumarken avseende forvarvet av Image Systems Nordic.
For ytterligare beskrivning och forklaring till beddmningen av nyttjandeperio-
den, se Not 15,16 och 17.

NOT 15 GOODWILL

Goodwill redovisas som en immateriell anlaggningstillgdng med obestambar
nyttjandeperiod. For ej avskrivningsbara tillgdngar sdsom goodwill sker, utover
vid indikation, en &rlig prévning av eventuellt nedskrivningsbehov genom en
berakning av tillgdngens atervinningsvarde. Om det berédknade atervinnings-
vardetunderstiger det redovisade vardet gor en nedskrivning till tillgdngens
atervinningsvarde.

Atervinningsbart belopp for en kassagenererande enhet har fast-
stélls baserat pa beréknat nyttjandevarde. De viktigaste antagandena vid
berdkningarna av nyttjandevardet hanfor sig till tillvaxttakt, vinstmarginal,
investeringsbehov, forandring av rérelsekapitalbehov och diskonteringsrénta.
Image Systems beréknar framtida kassafléden baserat pd den av foretagsled-
ningen senast godkdnda affarsplanen (budget for ar 2016 och prognos for
perioderna 2017-2018) for den kassaflédesgenererande enheten RemaSaw-
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co. Foretagsledningen har berdknat framtida kassafléden baserat pé tidigare
resultat, uppnadd tillvéxt och forvantningar pa den framtida marknadsut-
vecklingen. Under perioden 2016-2018 forvantas de kassagenererande
enheterna ha en fortsatt gynnsam tillvaxt jamfort med 2015. Kassafloden
bortom prognosperioden extrapoleras med hjélp av en beddémd tillvaxttakt
om 2 (2) procent. Tillvéxttakten bortom tredrsperioden beddms inte Gverstiga
den langfristiga tillvéxttakten for branschen i vilket bolaget &r verksamt. De
diskonteringsrantor som anvands anges fore skatt och aterspeglar radande
rantelage (riskfri ranta) och de 6vriga specifika riskerna som beddms rada for
den kassagenererade verksamheten. Diskonteringsréantan (WACC) fore skatt i
bolagets berdkning uppgar till 11,3 (13,4) procent.

Image Systems-koncernen har ocksa provat huruvida det fortfarande finns
ett overvarde med rimliga mojliga forandringar i ovanstdende antaganden
sasom, negativ justering av tillvaxttakten bortom prognosperioden med en
procentenhet, en hojning av diskonteringsrantan med 5 % enheter. Ingen
av dessa justeringar enskilt eller sammantaget skulle ha sa stor effekt att det
skulle foreligga ndgot nedskrivningsbehov.

KONCERNEN

2015 2014
Ingdende anskaffningsvarde 10,5 10,5
Utgaende ackumulerat anskaffningsvirde 10,5 10,5

Under 2012 forvarvades RemaControl och Sawco vid forvarvet faststalldes ett
goodwill belopp om 10, 5 Mkr.

NOT 16 VARUMARKEN

KONCERNEN

2015 2014
Ingdende anskaffningsvarde 19,5 19,5
Utgaende ackumulerat anskaffningsvirde 19,5 19,5
Ingdende avskrivningar och nedskrivningar -5,6 -39
Arets avskrivning enligt plan -19 -1,7
Utgaende ackumulerade nedskrivningar -1,5 -5,6
Utgaende redovisat virde 12,0 13,9

Varumérken avser de TrackEye och Tema som forvérvades i samband med
forvarvet av Motion Analysis (del av Image Systems Nordic). Nyttjandepe-
rioden har faststallds till 10 ar vilket innebér att varumarkena TrackEye och
Tema skrivs av med ett belopp uppgéende till 1,0 Mkr per ar fram till ar
2021.

Vid forvéarvet av RemaSawco identifierades varumarken till ett varde
om 10,0 Mkr. RemaSawco ar val inarbetade och kdnda varuméarken inom
nordisk sagverksindustri. Nyttjandeperioden faststalldes vid forvarvet till 15
ar, under 2014 gjordes en férnyad analys avseende nyttjandeperioden som
da andrades till 10 ar vilket betyder att varumarkena skrivas av med 1,0 Mkr
per &r fram till ar 2022.
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NOT 17 KUNDRELATIONER NOT 19 INVENTARIER, VERKTYG OCH

INSTALLATIONER

KONCERNEN
2015 2014 KONCERNEN MODERBOLAGET

Ingdende anskaffningsvarde 41,1 41,2 2015 2014 2015 2014
Arets forvarv - - INVENTARIER, VERKTYG
Utgaende ackumulerat anskaffningsvirde 41,1 41,2 OCH INSTALLATIONER

Ingdende anskaffningsvarde 4.5 9,3 - 1,2
Ingdende avskrivningar och nedskrivningar -12,6 -83 Arets inksp 01 01 - -
Arets avskrivning enligt plan 43 43 Forsaljningar och utrangeringar -4,9 - -1,2
Utgaende ackumulerade nedskrivningar -16,9 -12,6 Utgdende ackumulerat

anskaffningsvarde 4,6 4,5 - 0,0
Utgaende redovisat virde 24,2 28,6 " —

Ingdende avskrivningar 4.4 -8,0 - -0,8
Kundrelationer avser dels kundrelationer inom affarsomradet Motion Analysis Forsaljningar och utrangeringar 4,3 - 1,0
som férvarvades i samband med forvérvet av Image Systems Nordic uppga- Arets avskrivningar 00 07 _ 02
ende till 9,1 Mkr och dels kundrelationer inom RemaSawco som forvarvades i Utgaende ackumulerade - - .
mars 2012 uppgéende till 29,9 Mkr. A

Nyttjandeperioden for ovanstdende kundrelationer har faststéllts till 10 ar avskrivningar R 44 - 00

vilket innebdr att kundrelationer skrivs av med ett belopp uppgéende till 3,9
Mkr per ar fram till ar 2022. Utgiende redovisat virde 0,2 0,1 = 0,0

Under 2013 forvérvades RemaSawco AS dar kundrelationer uppgick till
2,1 Mkr, nyttjandeperioden har faststéllts till 5 ar, vilket innebar att kundre-
lationer skrivs av med ett belopp uppgaende till 0,4 Mkr per ar fram till &r
2018.

NOT 18 AKTIVERADE UTVECKLINGSKOSTNADER

KONCERNEN MODERBOLAGET

2015 2014 2015 2014
Ingdende anskaffningsvarde - 9,0 - 9,0
Arets anskaffning 4,0 - - -

Arets avyttring = -9,0 = 9,0

Utgaende ackumulerat
anskaffningsvarde

Ingdende avskrivningar - -3,2 - -3,2

Arets avskrivningar - -1,3 - -1,3
Arets avyttring = 4,5 = 45

Utgaende
ackumulerade avskrivningar - - = -

Utgaende redovisat virde 4,0 - — _

Aktiverade utvecklingskostnader avser ett utvecklingsprojekt i RemaSawco,
produkten férvantas vara klar under forsta kvartalet 2016. Avskrivningar kom-
mer att starta andra kvartalet 2016.

Den tidigare gjorda aktiveringen avsag externa utvecklingskostnader
avseende affarsomradet Digital Visions nyutvecklade kontrollpanel, Precision.
Digital Vision avyttrades den 28 november 2014.

50 - NOTER

NOT 20 OPERATIONELLA LEASINGAVTAL

Koncernen har under aret erlagt 3,7 (3,7) Mkr i leasingavgifter enligt gal-
lande avtal. Av Koncernens kostnader for leasingavtal avser 77 (96) procent
hyreskontrakt for lokaler, 6vrig del avser leasingbilar, kontorsinredning samt
kontorsmaskiner.

Moderbolaget har under aret erlagt 0,0 (1,0) Mkr i leasingavgifter.

Nedan framgar avtalade framtida leasingavgifter med angivande av de
perioder under vilka de forfaller till betalning.

KONCERNEN MODERBOLAGET

2015 2014 2015 2014
Inom 1 ar 2,3 3,3 - 0,9
Senare dn 1 &r, men inom 5 ar 7,1 2.8 - 1,4
Senare an 5 ar - - - -
Summa 9,6 6,1 - 2,3
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NOT 21 AKTIER | DOTTERFORETAG

Image Systems AB har under aret Iamnat ett ovillkorat aktiedgartillskott till

RemaSawco AB om 30 Mkr.

Image

MODERBOLAGET

2015 2014
Ingdende anskaffningsvarde 26,1 27,5
Lamnat aktiedgartillskott till Digital Vision-bolagen - 46,9
Lamnat aktiedgartillskott till RemaSawco 30,0 -
Avyttring - -48,3
Utgaende anskaffningsvirde 56,1 26,1

BOKFORT VARDE
| koncernen ingar foljande dotterholag: Kapitalandel Rostrattsandel Antal aktier 2015 2014
Image Systems Nordic AB 100% 100% 541 125 000 10,0 10,0
RemaSawco AB 100% 100% 1 000 000 46,1 16,1
Summa hokfort varde 56,1 26,1
Uppgifter om dotterforetagens siite
Registrerings-

Bolag nummer Sate
Image Systems Nordic AB 556550-5400 Linkdping
RemaSawco AB 556241-9365 Linképing

Ovriga koncernforetag

Image Systems Trackeye Inc,

vilande 4521078

Delaware, USA

RemaSawco International AB,

vilande 556731-1948 Stockholm
RemaSawco OY 2307440-8 Helsingfors, Finland
RemaSawco AS 985272808 Kirkenaer, Norge

NOT 22 OVRIGA LANGFRISTIGA FORDRINGAR

KONCERNEN MODERBOLAGET
2015 2014 2015 2014
Fordran avseende
kvarvarande del av
kopeskillingen for Digital Vision - 52 - 5,2
Summa - 5,2 - 5,2

Kvarvarande fordran om 5,0 Mkr har omklassificeras som kortfristig fordran.

IMAGE SYSTEMS ARSREDOVISNING 2015

NOT 23 FORUTBETALDA KOSTNADER OCH

UPPLUPNA INTAKTER

KONCERNEN MODERBOLAGET
2015 2014 2015 2014
Foérutbetalda hyror 0,7 0,9 - 0,2
Forutbetalda leasingavgifter 0,1 0,1 - 0,0
Forutbetalda forsakringspremier 0,3 0,5 0,1 0,3
Ovrigt forutbetalt 0,8 0,5 0,5 0,1
Upplupna intakter 0,7 1,3 - -
Summa 2,6 3,3 0,6 0,6
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NOT 24 REVERSLAN NOT 27 OVRIGA AVSATTNINGAR
KONCERNEN MODERBOLAGET KONCERNEN MODERBOLAGET
2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014
Kortfristigt agarlan 45 30,3 45 30,3 Ingdende bokfort varde 0,4 0,4 - -
Summa 4,5 30,3 4,5 30,3 Aterford avsattning 0,4 - - -
Utgaende redovisat virde - 04 - -

Som sakerhet for ldnen har lamnats andrahandspant (efter banken) i
foretagsinteckningar och pant i dotterbolagsaktier. Arsrantan uppgar till 8 %.
Amortering och rantebetalning gors kvartalsvis och lanet kommer vara ater-
betalt per 2016-12-31. Under 2015 har rantekostnader om 1,8 Mkr betalats
till reversinnehavarna.

NOT 25 LAN KREDITINSTITUT

KONCERNEN MODERBOLAGET

2015 2014 2015 2014
Langfristiga lan kreditinstitut - 0,4 - -
Kortfristiga 1an kreditinstitut 4.8 9,4 0,3 0,6
Summa 4.8 9,8 0,3 0,6

Lan till kreditinstitut bestér dels av en checkkredit som utnyttjats med 2,9
(5,7) Mkr och dels 6vriga banklan om 1,9 (3,4) Mkr. Som sakerhet for lanen
har lamnats féretagsinteckningar, kundfordringar samt pant i dotterbolags-
aktier.

NOT 26 FINANSIELLA INSTRUMENT

NOT 28 TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE
SAMT STALLDA PANTER OCH ANSVARS-
FORBINDELSER

| samband med nyemissionen varen 2015 kvittades 26,6 Mkr av &garldnen
till aktier. Det kvarvarande dgarlanen uppgéar per den 31 december 2015
till 4,5 Mkr och loper till 31 december 2016 med en ranta om 8 procent.
Amortering och rantebetalning gors kvartalsvis.

Ersattningar och villkor i anstallningsavtal for ledande befattningshavare
och enskilda styrelseledaméter framgér i not 9. Bolaget har inte ldmnat ga-
rantier eller borgensforbindelser till eller till forman for styrelseledamoterna el-
ler ledande befattningshavare. Ingen av styrelseledaméterna eller de ledande
befattningshavarna har under innevarande rakenskapsar eller foregdende
rékenskapsar haft ndgon direkt eller indirekt delaktighet i affarstransaktioner
med bolaget, som &r eller var ovanlig till sig karaktar eller avseende pa villko-
ren och som i ndgot avseende kvarstér oreglerad eller oavslutad.

Inkép och forsaljning mellan moderbolag och dotterbolag samt mellan
dotterbolagen har skett pad marknadsmassiga villkor och har eliminerats i
koncernen.

\F:ecrjklilgttvi_i_rgef__ ot ora t gt virde. Verkligt vard NOT 29 UPPLUPNA KOSTNADER OCH
edovisat varde for korta fordringar motsvarar verkligt varde. Verkligt varde o -
péa fordringar med rorlig ranta motsvarar dess redovisade virde. Merparten FORUTBETALDA INTAKTER
av de rantebarande skulderna l6per med rorlig ranta, varfor verkligt varde pa
balansdagen motsvarar dess verkliga vérde. Koncernen har inte anvant nagra KONCERNEN MODERBOLAGET
derivatinstrument for varken tillgangar eller skulder. Inte heller har koncernen 2015 2014 2015 2014
nagra tillgdngar som klassificerats som tillgangliga for forsaljning.
Personalrelaterade kostnader 8,4 7,7 0,4 0,5
TILLGANGAR | BALANSRAKNINGEN KLASSIFICERADE SOM LANE- Upplupna rantor 0,0 1,9 - 1,9
OCH KUNDFORDRINGAR Arvodesreservationer 1,3 2,3 0,8 1,4
KONCERNEN MODERBOLAGET Forutbetalda serviceavtal 0,9 0,7 - 0,0
2015 2014 2015 2014 Ovriga poster 2,6 8,0 19 7,5
Ovriga Iangfristiga fordringar = 52 = 52 Summa 13,2 20,6 3,1 11,3
Kundfordringar
och andra fordringar 38,0 25,6 5.3 9,4
Likvida medel 31 12 0,3 0,1
Summa 41,1 32,0 5,6 14,7 - .
NOT 30 STALLDA SAKERHETER OCH
i ) EVENTUALFORPLIKTELSER
SKULDER | BALANSRAKNINGEN KLASSIFICERADE SOM OVRIGA
FINANSIELLA SKULDER TILL UPPLUPET ANSKAFFNINGSVARDE KONCERNEN MODERBOLAGET
KONCERNEN MODERBOLAGET 2015 2014 2015 2014
Q] 2014 memdbils 2014 STALLDA SAKERHETER
Skulder till kreditinstitut 4.8 9,8 0,3 0,6 Foretagsinteckningar 382 382 163 163
Reverslan 45 30,3 45 30,3 Summa 38.2 38.2 16,3 16,3
Leverantorsskulder 6,7 11,2 0,7 4.8
Summa L 51,3 2 35,7 EVENTUALFORPLIKTELSER 0,7 - - -
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NOT 31JUSTERINGAR FOR POSTER SOM INTE
INGAR | KASSAFLODET

KONCERNEN MODERBOLAGET

2015 2014 2015 2014
Avskrivningar av tillgéngar 6,4 19,7 - 14
Orealiserade kursdifferenser 0,4 0,3 - -
Ovriga poster 0,6 1,5 = -19
Summa 14 21,5 - -0,5

NOT 32 RESULTAT PER AKTIE

2015 2014
Varav hanforligt till moderforetagets aktiedgare 0,3 -51,7
KVARVARANDE VERKSAMHETER
Resultat per aktie fore utspadning 0,01 -1,11
Resultat per aktie efter utspadning 0,01 -1,11
AVVECKLAD VERKSAMHET
Resultat per aktie fore utspadning - -4,75
Resultat per aktie efter utspadning - -4,75
KONCERNEN INKL:
AVVECKLAD VERKSAMHET
Resultat per aktie fore utspadning 0,01 -5,86
Resultat per aktie efter utspadning 0,01 -5,86

Véagt genomsnittligt antal aktier fore utspadning 25978101 8822752
Véagt genomsnittligt antal aktier efter utspadning 25978 101 8 822 752

NOT 33 VI\SEN1;LIGA HAND!ELSER EFTER
VERKSAMHETSARETS UTGANG

Peter Johansson ny VD

Styrelsen i Image Systems beslot att utse Peter Johansson till ny VD och kon-
cernchef. Peter Johansson tilltradde sin nya tjanst den 18 januari 2016 och
kommer narmast fran rollen som chef for Schneider Electrics affarsomrade
industri. Bolagets tf. VD Klas Astrom atergar till rollen som koncernens CFO.

IMAGE SYSTEMS ARSREDOVISNING 2015
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STYRELSENS INTYGANDE

Koncernredovisningen respektive arsredovisningen har upprittats i enlighet med de internationella redovisningsstandarder
som avses i Europaparlamentets och radets férordning (EG) nr 1606/2002 av den 19 juli 2002 om tillimpning av internatio-
nella redovisningsstandarder respektive god redovisningssed och ger en réattvisande bild av koncernens och moderbolagets
stallning och resultat. Forvaltningsberittelsen for koncernen respektive moderbolaget ger en riattvisande oversikt 6ver
utvecklingen av koncernens och moderbolagets verksamhet, stillning och resultat samt beskriver visentliga risker och
osidkerhetsfaktorer som moderbolaget och de foretag som ingér i koncernen star infor.

Linkdping den 30 mars 2016

Thomas Wernhoff Ingemar Andersson
Styrelsens ordférande Styrelseledamot
Katarina G Bonde Orjan Johansson
Styrelseledamot Styrelseledamot

Peter Johansson
Verkstillande direktor

Var revisionsberittelse har lamnats den 15 april 2016.

Deloitte AB

Richard Peters
Auktoriserad revisor
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REVISIONSBERATTELSE

TILL ARSSTAMMAN | IMAGE SYSTEMS AB
Organisationsnummer 556319-4041

RAPPORT OM ARSREDOVISNINGEN OCH KONCERNREDOVISNINGEN
Vi har utfort en revision av arsredovisningen och koncernredovisningen for
Image Systems AB for rakenskapsaret 2015-01-01 - 2015-12-31. Bolagets
arsredovisning och koncernredovisning ingdr i den tryckta versionen av detta
dokument péa sidorna 24-54.

Styrelsens och verkstiillande direktorens ansvar for
drsredovisningen och koncernredovisningen

Det &r styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for

att uppratta en arsredovisning som ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen och en koncernredovisning som ger en rattvisande
bild enligt International Financial Reporting Standards, sdsom de antagits
av EU, och arsredovisningslagen och for den interna kontroll som styrelsen
och verkstéllande direktéren beddmer ar nédvandig for att uppréatta en
arsredovisning och koncernredovisning som inte innehaller vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Revisorns ansvar

Vart ansvar &r att uttala oss om arsredovisningen och koncernredovisningen
pa grundval av var revision. Vi har utfért revisionen enligt International
Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige. Dessa standarder
kraver att vi foljer yrkesetiska krav samt planerar och utfor revisionen for att
uppna rimlig sakerhet att &rsredovisningen och koncernredovisningen inte
innehaller vasentliga felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika atgarder inhamta revisionsbevis om
belopp och annan information i &rsredovisningen och koncernredovisningen.
Revisorn véljer vilka atgarder som ska utforas, bland annat genom att be-
doma riskerna for vasentliga felaktigheter i arsredovisningen och koncern-
redovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel. Vid denna
riskbedémning beaktar revisorn de delar av den interna kontrollen som &r re-
levanta for hur bolaget upprattar arsredovisningen och koncernredovisningen
for att ge en rattvisande bild i syfte att utforma granskningsatgérder som ar
andamalsenliga med hansyn till omstandigheterna, men inte i syfte att gora
ett uttalande om effektiviteten i bolagets interna kontroll. En revision innefat-
tar ocksa en utvardering av &ndamalsenligheten i de redovisningsprinciper
som har anvants och av rimligheten i styrelsens och verkstallande direktdrens
uppskattningar i redovisningen, liksom en utvérdering av den &évergripande
presentationen i drsredovisningen och koncernredovisningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Uttalanden
Enligt var uppfattning har &rsredovisningen uppréttats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger en i alla vésentliga avseenden rattvisande bild
av moderbolagets finansiella stallning per den 31 december 2015 och av
dess finansiella resultat och kassafloden for aret enligt drsredovisningslagen.
Koncernredovisningen har uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen
och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av koncernens
finansiella stéllning per den 31 december 2015 och av dess finansiella
resultat och kassafloden for dret enligt International Financial Reporting
Standards, sasom de antagits av EU, och arsredovisningslagen.

Forvaltningsberattelsen &r forenlig med arsredovisningens och
koncernredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker dérfor att arsstamman faststaller resultatrakningen och
balansrékningen for moderbolaget och koncernen.

IMAGE SYSTEMS ARSREDOVISNING 2015

RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT LAGAR OCH ANDRA
FORFATTNINGAR

Utéver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har vi
aven utfort en revision av forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst
eller forlust samt styrelsens och verkstéllande direktérens férvaltning for
Image Systems AB for rakenskapséaret 2015-01-01 - 2015-12-31.

Styrelsens och verkstiillande direktérens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust, och det ar styrelsen och verkstéllande direktoren
som har ansvaret for forvaltningen enligt aktiebolagslagen.

Revisorns ansvar

Vart ansvar &r att med rimlig sakerhet uttala oss om forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust och om forvaltningen pa grundval av
var revision. Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.

Som underlag for vart uttalande om styrelsens férslag till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat om forslaget ar forenligt
med aktiebolagslagen.

Som underlag for vart uttalande om ansvarsfrihet har vi utéver var
revision av arsredovisningen och koncernredovisningen granskat vasentliga
beslut, tgarder och férhallanden i bolaget for att kunna beddma om nagon
styrelseledamot eller verkstallande direktoren ar ersattningsskyldig mot
bolaget. Vi har dven granskat om nagon styrelseledamot eller verkstallande
direktoren pa annat sétt har handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och
andamalsenliga som grund for véra uttalanden.

Uttalanden

Vi tillstyrker att &rsstamman disponerar vinsten enligt forslaget i
forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamoter och verkstéllande
direktorer ansvarsfrihet for rékenskapsarer.

Stockholm den 15 april 2016
Deloitte AB

Richard Peters
Auktoriserad revisor
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TIDPUNKTER FOR EKONOMISK INFORMATION

Arsstiimma 2015
12 maj 2016

Deldrsrapport 1 januari—31 mars 2016
12 maj 2016

Delarsrapport 1 april-30 juni 2016
24 augusti 2016

Deldrsrapport 1juli—30 september 2016
9 november 2016

Bokslutskommuniké 2016
15 februari 2017

BESTALLNING AV EKONOMISK INFORMATION
Ekonomisk information och annan relevant bolags-
information publiceras pA www.imagesystemsgroup.se.

Information kan ocksa bestéllas fran:
Image Systems AB,

Snickaregatan 40, 582 26 Linkoping.
Tel +46 13 200 100
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Image Systems AB
Snickaregatan 40

582 26 Linkoping
Tel:+46 (0)13 200 100
ir@imagesystems.se
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